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(...) el problema fundamental de la filosofia politica sigue siendo el que
Spinoza supo plantear (y que Reich redescubrid): « éPor qué combaten
los hombres por su servidumbre como si se tratase de su salvacion?»
Como es posible que se llegue a gritar: ijqueremos mds impuestos!
imenos pan! Como dice Reich, lo sorprendente no es que la gente robe, o
que haga huelgas; lo sorprendente es que los hambrientos no roben
siempre y que los explotados no estén siempre en huelga. éPor qué
soportan los hombres desde siglos la explotacion, la humillacién, la
esclavitud, hasta el punto de quererlas no solo para los demds, sino
también para si mismos?

(Deleuze y Guattari, El Anti Edipo)
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1. Presentacion

1.1 Eleccién del tema y delimitaciéon del ambito de estudio

Nos dice Paolo Virno: “Si los filésofos de profesion quisieran ocuparse de un
tema serio, harian bien en dedicarle esfuerzo y atencién a la nocidn de fuerza de

trabajo”’

. Tomaré como punto de partida este reto que lanza el filésofo italiano. En
primer lugar, me gustaria considerar una serie de preguntas que suscita esta afirmacion,
a saber: itiene fundamento el reto planteado por Virno?, ies acertado el reproche?
Esto es, ése ha ocupado pobremente la filosofia de la nocién de fuerza de trabajo? Y en

el caso de que asi sea, équé utilidad podria tener ocuparnos de esta nocion?

Virno lleva el concepto de fuerza de trabajo al centro mismo de su tesis sobre la
biopolitica al establecer que esta, el gobierno de la vida, es el efecto de la existencia de
la mercancia fuerza de trabajo®. La vida como objeto de poder, la vida como fuente de
valor; estas son, grosso modo, las dos cuestiones fundamentales que encierra la tesis de
la biopolitica y el biopoder. La existencia simultanea de dispositivos de poder de origen
cronolodgico dispar, asi como la reedicién constante de modos de produccion
pertenecientes al pasado, hacen necesaria una nueva aproximacion a las categorias
marxianas, al modo en que lo haria, si se me permite decirlo, el propio Marx, quien

nunca dejo de atender a lo imprevisto.

Lo que pretendo analizar es, en Ultima instancia, como se ha ido desarrollando, y
continda desarrollandose, esta nueva aproximacion, al tiempo que se esta construyendo,
a mi entender, una auténtica ontologia del trabajo. Lo apasionante de esta ontologia es

“«

gue en nada se asemeja a un edificio o a un catdlogo. Como dice Foucault, “el

capitalismo histérico que conocemos no es deducible como la Unica figura posible y

' paoLO VIRNO, Gramdtica de la multitud, Traficantes de Suefios, Madrid, 2003, p. 83.

* Ibidem, p. 18.
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necesaria de la légica del capital”®, por lo que, del mismo modo, de nada serviria
construir una Unica figura de emancipacion. Por el contrario, tenemos ante nuestros
0jos una ontologia del trabajo a modo de cartografia abierta, que tan pronto nos lanza
hacia la atenta escucha de un discurso triunfal, tras la salida a bolsa de una nueva
criatura corporativa, como nos estira hacia la oscuridad casi clandestina de unas lineas

mal leidas de Karl Marx.

El eje de pensamiento o, mejor dicho, la suerte de constelacién tedrica desde el
que articularé mi discurso, es la que gravita en torno a las filosofias en constante
encuentro de Foucault, Deleuze y Guattari. Concretamente en la convergencia de
Deleuze con Marx en la cuestién de la produccion, se abre un camino diferente al
tomado por el post-marxismo, como nos muestra Nicholas Thoburn en su obra Deleuze,

Marx and Politics:

El post marxismo neogramsciano fue en muchos sentidos una huida de la problematica
marxiana. Verdaderamente, significé una transicion desde la politica de la produccién hacia
la politica de la democracia y la sociedad civil. La postura de Deleuze con respecto a Marx es
muy diferente. En lugar de apartarse de la cuestién de la produccién, el compromiso de

‘ 4
Deleuze con Marx esta completamente atravesado por esta.

Y este es justamente el camino que quiero recorrer, puesto que se corresponde
con lo que considero que es una auténtica ontologia del trabajo, formulada a partir de
una intensa relacién con los textos de Marx, y que constituye una filosofia politica

volcada en el analisis del capitalismo y en las maneras en las que se ha desarrollado.

* MICHEL FOUCAU LT, El nacimiento de la biopolitica: Curso en el College de France (1978-1979), Akal, Tres
Cantos, 2009, p. 170.

* NICHOLAS THOBURN, Deleuze, Marx and Politics, Routledge, Londres, 2003, p. 11. (Traduccién mia)



1.2 Estructura del estudio y objetivos

Como ya hemos sefialado, la afirmacién de Paolo Virno sobre la urgente tarea de
la filosofia de “dedicarle esfuerzo y atencion a la nocién de fuerza de trabajo”, constituye
el hilo conductor de nuestro andlisis. Pensamos que al decir esto, el italiano hace algo
mas que invitar a emprender un camino filosofico importante y nuevo. En realidad, lo
que Virno manifiesta es la denuncia de que la filosofia no se haya preocupado lo
suficiente de la praxis humana. La relevancia de este olvido puede juzgarse sobre la base
de sus consecuencias, a partir de las cuales parece que podemos afirmar sin miedo que
los fildsofos llevan demasiado tiempo descuidando su labor. Nos referimos a esa que
Foucault definia como la labor de “acechar, un poco por debajo de la historia, lo que la
rompe v la agita, y vigilar, un poco por detrds de la politica, sobre lo que debe limitarla

incondicionalmente””.

Debemos agradecer a historiadores disidentes, socidlogos marxistas,
antropdlogos no institucionales y escritores indignados, que hayan ocupado en tantas
ocasiones el lugar vacio del filésofo. Probablemente sin sus analisis, sin sus
investigaciones, sin sus sensibilidades muchas veces disonantes con respecto a la
tendencia mayoritaria de sus propias disciplinas, sin sus espiritus acechantes, sin su
compromiso vigilante, no contariamos con la voz de los expropiados. No ha sido la
Historia, o la Sociologia, o cualquiera de esas disciplinas con mayusculas las que han
hecho hablar a esas voces enmudecidas, sino historiadores que, a contracorriente, han

contribuido a “desmontar la grandilocuente imagen de la revolucién industrial”®,

0
sociélogos desembarazados de teorias dominantes, comprometidos con desvelar lo que
las cifras esconden, o antropdlogas feministas dispuestas a desenterrar a las brujas para
gue cuenten como el capitalismo se fundd también sobre sus cuerpos maltratados, o

novelistas victorianos que, como el propio Marx dijo, habian “transmitido al mundo mas

verdades politicas y sociales que todas las que hemos oido por boca de todos los

> MICHEL FOUCAULT, “Inutile de se soulever?” en Le Monde 1979, en Estética, ética y hermenéutica,
Paidds, Barcelona, 2001, p. 206.

® CARLOS ARENAS POSADAS, Historia economica del trabajo: (siglos XIX y XX), Tecnos, Madrid, 2003, p. 18.
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politicos, publicistas y moralistas profesionales juntos”’. Desarrollaremos esta cuestion
en nuestro primer bloque, que hemos titulado: “Sobre el trabajo: un lugar entre la
literatura, la antropologia, la sociologia y la historia”. En él nos ocuparemos de hacer
visibles algunas de esas aportaciones en tanto que apuestas “por contar las cosas desde
la perspectiva del trabajo”®, y que creemos pueden tener una importante funcién

propedéutica respecto al propdsito que motiva esta tesis.

En el segundo bloque (“Los limites de la economia politica y Karl Marx”), nos
ocuparemos de la economia politica cldsica a partir de los limites que Marx revela en su
critica. Marx establecié los limites de la economia politica sobre la base de la categoria
de trabajo, al adivinar que el trabajo no podia ser concebido como un fendmeno
puramente econdmico o técnico. Es por ello que el hilo conductor de esta parte va a ser
esa critica, y esto nos llevara a referirnos a algunos de los aspectos fundamentales de la
economia politica clasica. Nuestra intencién ultima, no obstante, es que esta critica nos
conduzca hacia una concepcion del trabajo que, al apartarse del economicismo, podria
aparecer en un primer momento como socioldgica, pero que, en realidad desemboca en
una no-sociologia, una sociologia que se supera a si misma. Tal y como nos muestra
Pierre Naville, “lo social desemboca en lo no-social y el trabajo en el no-trabajo, en

actividad pura”®

. También Naville nos orienta, sin saberlo, hacia el lugar en el que esta
amplitud de la concepcidon marxiana de trabajo, como veremos en la tercera parte de
esta tesis, encontrara un campo fértil e imprescindible para el pensamiento
contemporaneo. El hecho fundamental es que Marx distinguio la accién humana de sus
formas socialmente condicionadas, esto es, del trabajo, y esta es la cuestion principal

sobre la gue vamos a construir los siguientes capitulos. Asi pues, nos adentraremos en la

concepcion no economicista del trabajo en Marx, en primer lugar, a partir de su critica

7 KARL MARX, “La clase media inglesa”, en KARL MARX, Articulos periodisticos, Alba Clasica, Barcelona,

2013, p. 96.
® Historia econémica del trabajo, op. cit., p. 11

° PIERRE NAVILLE, De /'aliénation a la jouissance: la genese de la sociologie du travail chez Marx et Engels,
Anthropos, Paris, 1970, p. 364. (Traduccion al espafiol a cargo de Jorge Garcia Lopez)



de la economia politica, sobre la base de los Libros I, Il y lll de E/ Capital, junto con el
“Libro IV” o Teorias sobre la Plusvalia. A continuacién veremos cémo Hegel, por un lado,
y Proudhon por otro, condujeron a Marx precisamente a esa deseconomizacion de la
categoria de trabajo, aunque se mostraran ellos mismos incapaces de no caer en la
identificacion de accién y trabajo de la que Marx escapa. Abordaremos estas cuestiones
a partir, fundamentalmente, de La critica de la filosofia del Estado de Hegel, los
Manuscritos del 44, |a Ideologia alemana, Las Tesis sobre Feuerbach, la Sagrada Familia
y la Miseria de la Filosofia. Por ultimo, incidiremos en algunas categorias marxianas que
han sido retomadas, releidas y construidas de nuevo a través de amplios debates y
discusiones, en el pensamiento contempordaneo. Lo haremos por dos motivos: en
primer lugar, porque nos parece imprescindible para abordar la tercera y ultima parte de
esta tesis, en la que se desarrollan cuestiones fundamentales como la ley de la baja
tendencial de la tasa de ganancia o la categoria de general intellect. Y en segundo lugar,
porque nos parece una buena excusa para invitar a releer las obras esenciales (y algunas
mas “accidentales”) de Karl Marx, como herramienta eficaz de anclaje en nuestro

resbaladizo presente.

Llegamos asi al tercer y ultimo blogue de nuestro trabajo, donde encontraremos,
fundamentalmente, una lectura desinhibida de Foucault, y la firme voluntad de
descubrir en Marx algo nuevo “mas alld de la sofocante tradicion ortodoxa”*®, como
diria Negri. Nos situamos en la tesitura de dibujar el mapa del campo abierto para la
lucha, campo en que Marx y Foucault se constituyen en lugares, en refugios, en bases, o
en arsenales si se quiere. El camino que hemos tomado multiplica sus bifurcaciones,
formando una ontologia del trabajo a modo de cartografia abierta. Vamos a articular
esta ontologia sobre la base de las aportaciones de los autores de tradicién operaista.
Estos autores se han ocupado de la conceptualizacion del postfordismo y de la llamada
New Economy, y los distingue una caracteristica fundamental. Todos ellos se alimentan

de la convergencia con Marx en la cuestién de la produccion, apartandose del enfoque

post-marxista, que, como ya hemos dicho, se habia desplazado hacia una politica de la

1 ANTONIO NEG RI, Marx mds alld de Marx: cuaderno de trabajo sobre los Grundrisse, Akal, Tres Cantos,
2012, p. 156.
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democracia y la sociedad civil. Nuestro objetivo en este bloque es trazar las lineas que
nos permitan ver la relevancia de este flujo de pensamiento dentro de la filosofia
politica contemporanea. Y para ello, nos ocuparemos de las dos cuestiones
fundamentes que encierra la tesis de la biopolitica y el biopoder en la filosofia de
tradicion operaista, y que podrian ser resumidas asi: la vida como objeto de poder vy la

vida como fuente de valor.

Y en este momento es necesario advertir que la naturaleza ambigua del trabajo
no pretende ser una cuestidén a resolver en esta tesis. No se pretende, en absoluto,
buscar una definicion que relUna bajo esta categoria todas las ambigliedades,
aniquilandolas. En realidad, lo que se busca es poner de manifiesto ese conflicto, esa
problematica, evitando un discurso en el que las transiciones fundamentadas en el paso
del tiempo nos den la respuesta a esos distintos matices, conceptos y modelos. En la
imposibilidad de dar una solucién definitiva a esta cuestién de mano de la historia o de
la sociologia, encontramos el sentido de lo que llamaremos “simultaneidad”. De nuevo

Paolo Virno explica magistralmente lo que queremos expresar con este concepto:

El postfordismo reedita todo el pasado de la historia del trabajo, desde islas de obreros masa
a enclaves de obreros profesionales; desde un inflado trabajo auténomo a restablecidas
formas de dominio personal. Los modelos de produccién sucedidos a través de prolongados
periodos se representan sincronicamente casi del mismo modo que en una Exposicidon

. 11
Universal

Asi, en nuestro analisis, descompondremos ese “todo” atendiendo al criterio de
“lo distinto”, en el primer y segundo bloques, de la mano de las teorias clasicas, de la
historia y de la sociologia, explicitando las diferentes caracteristicas del proceso laboral
gue han determinado las diversas concepciones y clasificaciones del trabajo. En el tercer
bloque nuestro criterio de descomposicion de ese “todo” se desplazard hacia lo que

tienen en comun, porque, como dird Virno, “Lo Uno no es mas una promesa, sino una

" Gramdtica de la Multitud, op. cit., p. 111



nl2

premisa (...) La base que autoriza la diferenciacién” . Esta cuestion la articularemos a

partir de la filosofia de Foucault, Deleuze, Guattari, Negri, Lazzarato, Virno, Marazzi y
Bifo, fundamentalmente, analizando los “modos y contenidos de la socializacién

713

extralaboral del individuo particular”~, de la mano de conceptos como biopoder,

multitud y general intellect.

12 Ibidem, p. 26.

B Ibidem, p. 111.
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2. Metodologia y fuentes

La investigacion que ha resultado en el presente trabajo, partid de la necesidad
de determinar, con un espiritu absolutamente foucaultiano, no las condiciones de
posibilidad de la experiencia posible, sino las condiciones de posibilidad de la
experiencia real. Y, sobre la base de la dedicacién al estudio de la obra de Foucault
sobre gubernamentabilidad, que me ocupd durante los primeros afos, llegué al
convencimiento de que esta empresa solo era posible a través de la bdsqueda en una
red de practicas compleja, y no del lado de un sujeto universal™®. Fue asi como revisité
el pensamiento marxiano a la luz “desmarxistizante” del poderoso pensamiento de
Foucault. Regresé a la compleja categoria que constituyen las relaciones de produccion
en Marx, esta vez de la mano de otra categoria igualmente compleja de Foucault: las
relaciones de poder. Me vi empujada a entrometerme en terrenos que habia visitado
demasiado superficialmente hasta entonces, como eran la historia econdémica, la
antropologia, la sociologia, el arte y la literatura. Gracias al privilegio de contar con la
precisa y acertada orientacién, en mi entorno mas cercano, para aproximarme a estos
vastos campos de conocimiento, pude acotar el gigantesco territorio en el que creia
necesario adentrarme. Asi, lo que mi limitada experiencia convertia en una labor
inasumible, lo permitié la experiencia de otros, quienes me acompafiaron y me
acompafian, como quien acompafia a un ciego, por lugares a los que nunca hubiese
podido, ni sabido, llegar sola. Y fue entonces cuando pude darme cuenta de que la
investigacion que ha llevado a esta primera meta que representa esta tesis, habia

empezado mucho antes de que yo misma decidiera llevarla a cabo.

“Introduccion de Miguel Morey, en MICHEL FOUCAULT, Tecnologias del yo y otros textos afines, Paidos,
Barcelona, 1990.
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En realidad, sin saberlo, todo comenzd con las historias familiares sobre los
modos en que intentaron, hombres y mujeres, crear las condiciones de posibilidad para
si en la experiencia real. Todo empez0d, por tanto, con las experiencias relatadas que mis
avidos oidos de nifia escuchaban, y con las propias experiencias vividas, aun cuando
hicieron falta mds de un par de décadas para que cobraran su pleno sentido. De esas
aventuras, de los éxitos y fracasos que las acompafiaron, nunca habia podido
desprenderme, y muchas noches, buscando comprenderlas, me imaginaba a mi misma
protagonizando alguna de ellas. Solo ahora soy capaz de ver como todas fueron
historias sobre el éxodo. Todas ellas ponian de manifiesto la dimensién creativa y
productiva de la libertad. Asi, en este momento puedo decir que este trabajo parte de
la necesidad de comprender por qué mis abuelos, y los padres de mis abuelos, y los
padres de los padres de mis abuelos, y también por qué mis propios padres se
empefiaron y se empefian, contra viento y marea, en soportar su esencial singularidad,
en ejercerla sin miedo, en pensarse, en Ultima instancia, desde un plano de inmanencia

no establecido con anterioridad.

Pero hay otra experiencia fundamental que considero que ha modelado vy
conducido al resultado de mi investigacion, y es mi radical vivencia de lo comun.
Encontré, leyendo a Virno con un propdsito inicialmente académico, unas palabras que
dieron sentido a dos experiencias que la intuicién nunca me mostré en conflicto, pero
gue el modelo de racionalidad con el que habia aprendido a articular esas vivencias, no
era capaz de hacer compatibles. Virno nos dice que, “Lo Uno no es mas una promesa,

sino una premisa (...) La base que autoriza la diferenciacion”®®

. El hecho de no ser capaz
de recordarme a mi misma, durante casi las dos primeras décadas de mi vida, fuera de
la existencia comun con mi hermana gemela, con quien hablaba antes de saber hablar,
y junto con quien construi y reconstrui mi propia singularidad, determind que me
encaminara, como quien regresa a un feliz lugar de la infancia, hacia la investigacion de

los modos sociales de lo comun.

> Gramdtica de la Multitud, op. cit., p. 26.
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Asi, las experiencias de afirmacién de la singularidad que me eran cercanas, vy la
experiencia propia de lo comdun, hicieron, sin yo saberlo, que en un momento
determinado, mi investigacién cambiase de rumbo, como cambia la vara de un zahori
cuando intuye el agua. Y con esa intuicion busqué en los manuales de Sociologia y de
Historia del Trabajo, una pista que me ayudase a desvelar lo que hacia nacer los suefios
de mi abuelo, cuando a escondidas escuchaba la BBC para aprender inglés. O la
naturaleza de aquel impulso de mi padre, que quiso aprender de la medicina todo
aquello que le resultase Util para poder dedicarse al arte. Y en estos manuales encontré
las primeras dos pistas: la historia no contada de los hombres y mujeres poco
codiciosos, y también la de quienes se resistieron a escindir la cabeza de las manos, a

pesar de las exigencias del guion.

Y desde este lugar, quise indagar sobre los guionistas, y, como siempre, como un
faro en la noche, alin cuando esa noche sobreviene al enfrascarse uno en las paginas de
alguna de sus obras, alli estaba Marx, alumbrando intermitentemente los lugares
comunes de naufragio. Pero esta vez lo encontré solo. Quiza porque, gracias a Foucault
y sus cursos del College de France, y gracias, fundamentalmente a la obra de Deleuze y
Guattari sobre el capitalismo, habia conseguido elevarlo sobre los marxismos. Y cuanto
mas revisitaba sus obras, mdas profundamente solo lo encontraba, pues en su
concepcion de la actividad humana, ni siquiera Engels supo ver la profundidad de
pensamiento. Quiza porque la urgencia del momento hacia necesario ocuparse de otras
cosas. El hecho es que, enterrada bajo edificaciones politicas primero, y bajo sus
escombros después, la concepcion marxiana de la praxis quedd sin voz mucho tiempo.
Fueron Deleuze y Guattari con su critica del capitalismo, junto el movimiento operaista
italiano, y, fundamentalmente, los derrotados en aquellas luchas por la autonomia
obrera, con sus propuestas politicas y filosdficas, quienes rescataron de manera
profundamente renovada, este aspecto del pensamiento de Marx. Es la voz de este
Marx olvidado el que resuena en el pensamiento politico actual, en categorias como lo
comun, la multitud o la biopolitica, que nos lleva de nuevo a Foucault. A ese Foucault
gue adivinaba una nueva orientacion neoliberal del capitalismo, y lanzaba la voz de

alarma, sin escandalo, sin fingida sorpresa, pero sin menospreciar al enemigo.
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con

bibl

En resumen, podemos decir que las fuentes fundamentales con las que he
struido este trabajo son las siguientes, tal y como aparecen clasificadas en la

iografia:

- Manuales, diccionarios y enciclopedias de sociologia del trabajo y de
historia econdmica, de economia y de pensamiento politico

- Estudios, ensayos, registros y literatura sobre la casuistica escogida
(bibliografia y sitografia)

- Obras de Marx (y de Marx y Engels)

- Una seleccién de textos de Politica Econdmica, de autores clasicos y
neocldsicos, de economia critica, y también algunas obras de filosofia relacionadas

- Obras de Foucault (fundamentalmente los cursos del Collége de France,
entrevistas, etc.)

- Los dos volumenes de Capitalismo y esquizofrenia, de Deleuze y Guattari,
los cursos de Deleuze sobre estas obras, y algunas obras complementarias de estos
dos autores

- Los tres volumenes de Negri y Hardt (Imperio, Multitud y
Commonwealth), y algunos textos adicionales sobre la tematica

- Una seleccion de obras de pensadores de tradicion operaista, tanto
individuales como trabajos colectivos, fundamentalmente escritas durante las
Ultimas dos décadas, entre los que destacamos a Virno, Lazzarato y Bifo. Textos
sobre la Renta Basica.

- Obras sobre los autores basicos (interpretaciones de Marx, Foucault,
Deleuze y Guattari)

- Informes y articulos de multinacionales y organismos econdmicos

internacionales
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3. Sobre el trabajo: un lugar entre la
literatura, la antropologia, la
sociologia y la historia.

3.1. Historia de los mercados de trabajo: hacia una nueva historia de la

revolucion industrial

Carlos Arenas Posadas, en su Historia Econdmica del Trabajo (siglos XIX-XX)*,
realiza una aportacion de gran valor a la hora de abordar una serie de conceptos y
categorias fundamentales en nuestro analisis, ya que, a la luz de nuevas investigaciones
de historiadores, nos muestra una vision critica de la historia econdmica, contada esta

»17

vez “desde la perspectiva del factor trabajo”"’. Esto es especialmente interesante en el

sentido en que esboza “la funcién del factor trabajo en la viabilidad de una estructura

de acumulacion dada, asi como en su estancamiento y en su desaparicion” 2.

Nos interesa enormemente para nuestro propdsito contar con las aportaciones
de los historiadores de la revolucion industrial, quienes han contribuido
fundamentalmente a “desmontar la grandilocuente imagen que tradicionalmente se
habia tenido de la misma”*®. Asi, veremos cémo el trabajo humano, verdadero
protagonista de los sistemas de produccion tradicionales, no deja de serlo en el
capitalismo industrial. Podriamos decir, mdas bien, que resulta absolutamente esencial
este factor en el despegue industrial. Los historiadores que desafian la vision tradicional

nos hablan en este sentido de “revoluciones industriosas”, y no tanto de “revolucion

'® Historia econémica del trabajo, op. cit.
v Ibidem, p. 11.
18 Ibidem, p. 12.

 Ibidem, p. 18.
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industrial”, para subrayar que esta se vincula al desarrollo combinado del capital y del
trabajo, y no al desarrollo exclusivo del capital. Carlos Arenas Posadas resume esta
posicion con una tesis que va a ser fundamental para nuestro estudio, a saber, que “el
aprovisionamiento de mano de obra constituye un elemento central en la explicacion de

720

la economia capitalista del siglo XIX”“", y es en este sentido en que creemos que hay que

comprender el llamado proceso de salarizacion y proletarizacién de la fuerza de trabajo.

Entendemos por salarizacion el aumento de la fuerza de trabajo asalariada. Y
esto debemos situarlo dentro de una marafia de informaciones de las que se dispone
sobre el fendmeno que constituye trabajar a cambio de un salario. La instauraciéon del
salario a lo largo del siglo XIX por todo el mundo se produjo de manera heterogénea,
pero pese a esa heterogeneidad, se puede estimar, siguiendo a Carlos Arenas, que la
poblacion asalariada en todo el mundo pasé de 432 a 770 millones a lo largo del siglo

XIX. En Europa aumentdé de 90 a 200 millones en el mismo periodo.

El proceso de proletarizacion fue complejo. El crecimiento econdmico del siglo
XIX estuvo marcado por la presencia y la contribucién de muchos modos y relaciones de
produccioén, no solo del trabajo asalariado. La esclavitud, la servidumbre, el auto-empleo
y el trabajo asalariado convivieron en el planeta, dibujando un mapamundi en el que las
dimensiones de los factores de capital, tierra y trabajo determinaban la distribucién de
los modos dominantes, mostrando que la aplicacién simultanea de distintas relaciones

de produccidn era absolutamente compatible con el progreso capitalista.

Aunqgue el mercado se convirtid finalmente en la férmula idénea para asegurar
gue los recursos humanos estuvieran disponibles para todos los empleadores, la
imposicion del mercado como “forma mas ortodoxa y eficiente de asignar los recursos

., . .. 21 . ., . .,
humanos a la produccién de bienes y servicios”* no implicé una generalizacién

20 Ibidem, p. 19.

Y ibidem, p. 28.
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uniforme del trabajo asalariado. Los diversos contextos requirieron diversas estrategias

. . , . ; ., 22
gue abarcaron desde la “motivacion”, hasta los mas complejos métodos de coercién”.

Compartimos, por lo tanto, la idea de que una historia que pretenda hacerse
desde la perspectiva del factor trabajo, deshaciéndose del sesgo que ha supuesto
siempre el analisis desde una orientacion politica e ideoldgica, no puede mas que
convertirse, por motivos fundamentalmente metodoldgicos, en una historia de los
mercados de trabajo, en cuanto que nos adentramos en los siglos XIX y XX. Tomando los
estudios realizados desde una historiografia enmarcada en la nueva corriente vinculada
a la labor interdisciplinar de economistas, socidlogos y especialistas en relaciones
laborales, podemos decir que existen cuatro momentos fundamentales en la historia de
los mercados de trabajo en los siglos XIX y XX. El primer momento aparece identificado
con la dominacién del liberalismo politico y econdmico, el segundo con la
predominancia de los ideales nacionalistas o neo-mercantilistas, el tercero se
corresponderia con la época dorada del crecimiento econémico, y el cuarto, con el

neoliberalismo y la globalizacidn.

Antes de nada, me gustaria adelantar la siguiente cuestion fundamental; la
historia de los mercados de trabajo, o si queremos en este caso, del Mercado de Trabajo,
se articula en torno a un problema, y este problema no es otro que el de cobmo escapar

del libre mercado de trabajo, como escapar de las incertidumbres sociales y politicas

“"

. . . 2
el sistema de subastas como paradigma del libre mercado” 2.

gue originaba
Paraddjicamente, seran las distintas estrategias para corregir los principios liberales los
gue articularan la historia de los mercados de trabajo, y estas estrategias se dan tanto
desde el polo de la demanda como desde el polo de la oferta de mano de obra.

Veremos, en resumen, el proceso a través del cual se les negard a los mercados de

> Dentro del repertorio de coercién, "las medidas mas soeces eran aquellas que perpetuaron las
relaciones esclavistas de trabajo, las que forzaban a nifios, asilados, cautivos o presos al trabajo en
fabricas y minas, o las levas de la poblacion para acometer determinadas obras publicas. No obstante, con
el tiempo este tipo de métodos coactivos de obtencion de mano de obra fueron considerados inmorales
al mismo tiempo que antiecondmicos, sustituyéndose paulatinamente por una "jurisprudencia de libre
mercado de trabajo". Historia Econdmica del trabajo, op. cit., p. 25.

* Historia econémica de trabajo, op. cit., p. 55.
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trabajo lo que se presuponia al resto de mercados, desvaneciéndose el “espiritu de
transaccién mercantil” en las relaciones laborales. El capitalismo, como constataremos,

pasara por encima del mercado.

Debemos precisar qué entendemos por libertad cuando nos referimos a los
mercados de trabajo, y para ello hemos de remontarnos al Unico momento en el que
podemos hablar con cierta propiedad de esta, y esto significa adentrarnos en la primera
mitad del siglo XIX. Cabe decir, aunque advirtiendo de la generalizacidon que supone la
afirmacién, que durante este periodo los mercados de trabajo eran instituciones
cadticas, y fue en este “caos” donde residio lo que podemos calificar de libertad, de libre
mercado. Fundamentalmente, en el polo de la oferta de mano de obra esta libertad se
traducia en la posibilidad de usar o no usar el mercado como medio de vida, esto es, en
algo que Marx situard en el centro de su pensamiento econémico: la posesion de otros
medios de produccion mas alld del salario por parte de los trabajadores. La
generalizacién de fendmenos como el absentismo y la movilidad en aquellas décadas
son una clara manifestacién de lo que significé el ensayo del libre mercado en el ambito
de las relaciones laborales bajo el paradigma de acumulacion capitalista. Por otra parte,

en el polo de la demanda, podemos decir con Arenas que,

La flexibilidad en las relaciones de empleo que la empresa aplicaba en el siglo XIX era la
consecuencia logica del cabal conocimiento de la naturaleza de los mercados volatiles.
Debido a este conocimiento, la mano de obra duraba en la empresa el tiempo necesario

. . 24
para realizar la tarea para la que habia sido contratada.

El conocimiento de la naturaleza de los mercados también brindaba a los
trabajadores la posibilidad de moverse en busca de ingresos mas elevados, de manera
gue la movilidad constituia en aguél momento un recurso, junto con el absentismo, de

control del mercado de trabajo por parte de los obreros.

Ahora bien, la otra cara de esta “libertad”, como hemos dicho, era la

incertidumbre y el caos. La incertidumbre en el polo de la demanda obligaba a los

** Ibidem, p. 53.
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empresarios a subir salarios para retener a los trabajadores en las épocas de recoleccion,
lo que no siempre era posible ni incluso efectivo. En el polo de la oferta de mano de

obra, nos dice Arenas que,

El mercadeo origind aun mayores incertidumbres entre los trabajadores a medida que la
movilidad dejé de ser manifestacion de libertad para convertirse, cada vez mas, en una

necesidad (...)

La movilidad fue dejando de ser manifestacion de libertad para convertirse en un recurso
contra el desempleo, y cuando se hizo evidente que el desempleo era un fendmeno
generalizado, el valor de la seguridad fue cobrando fuerza sobre el valor de la libertad o de

. .25
la independencia.

A consecuencia de esto, asistimos a una carrera para escapar del caos del libre
mercado, fendmeno que podemos describir como la construccién de un mercado
amafado, y que se constituyd sobre los acuerdos entre empresarios y trabajadores
(varones adultos), dando paso a una nueva etapa de articulacién de los mercados de

trabajo.

El consenso entre empresarios y varones adultos fijo las bases de una nueva “economia

|u

moral” cuyos términos se fueron consolidando primero a nivel local y mas tarde, a nivel

territorial y sectorial. El consenso permitio el transito de un mercado de trabajo cadtico a

26
otro localmente regulado y consensuado.

Es muy interesante en este punto el analisis de Arenas, porque establece un
vinculo entre la acumulacion del capital y el factor de la tradicion en esta etapa
temprana de formacion de los mercados de trabajo en Europa. Los obreros artesanos
adultos, que en realidad constituian una minoria en las plantillas, “reafirmaban la

n27

posicion de independencia y privilegio de la que habian gozado en siglos anteriores””’,

nos dice el autor, de manera que “La tradicién, y no el mercado, era aliada y compatible

* Ibidem, p. 55-56.
2 Ibidem, p. 57.

7 Ibidem, p. 58.
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con la acumulacion de capital”®®. No obstante, mientras esto ocurrié en Europa, en
EEUU los mercados de trabajo siguieron siendo “el paraiso de los que querian ganar un

729

buen dinero en poco tiempo”“’, y también “el paraiso de los empresarios que

. . . . . 30
detestaban los compromisos institucionales con los trabajadores”

. Ahora bien, el
“éxodo rural hacia la proletarizacién”** también llegd a los herederos de los colonos,
inicidandose también en el “paraiso” de Norteamérica, el proceso de proletarizacién que
ya habia comenzado en otras partes del planeta, y que ahora en esos lugares se

intensificaba.

Si en una parte del mundo, la proletarizacidn iniciaba su curso, en otras muchas donde este
proceso ya se habia vivido, los mercados de trabajo ya institucionalizados tendieron hacia un

mayor grado de integracion geografica y de homogeneizacidn profesional y normativa.*”

La creciente integracién geografica de los mercados de trabajo es un rasgo
caracteristico de este periodo. Los mercados de alcance local, tanto de mercancias
como de trabajo, ceden terreno a la construccién de instituciones de ambito mas amplio,
regional o nacional. Esta integracion nos habla de lo que puede considerarse el inicio de
la negociacion colectiva, puesto que lentamente se iban dando nuevas formas de
negociar salarios y condiciones de trabajo diferentes de las tradicionales, como habian
sido la negociacién personal, la tradicidn, la subasta, etc. Lo que resultaba novedoso en
estos recién inaugurados procedimientos de negociacidén, es que se hacian a nivel
colectivo, y aunque todavia localmente, abrian el camino hacia la negociacion sectorial y
nacional. Pero, como hemos dicho, durante las primeras décadas del siglo XX, la
negociacion colectiva, salvo excepciones, no tenia una estructura unitaria, sino

fragmentada, que dependia, en ultima instancia, de la naturaleza de los mercados de

8 Ibidem, p. 58 (Arenas cita a Scholliers y a Camps-Cura en nota al pie 14)
* Ibidem, p. 58.

%0 Ibidem, p. 121.

*! Ibidem.

*2 Ibidem.
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trabajo, de los mercados de mercancias, de la estructura del tejido empresarial y del
momento en que se daba, en cada lugar, “la ruptura industrial u organizacién cientifica
del trabajo”*, de manera que fue “la fecha de inicio y el ritmo de la modernizacién la

.. , . 34
que condiciond las actitudes patronales”™".

La aparicién del sindicalismo tal y como se dio en el siglo XX habia surgido en las
Ultimas décadas del siglo XIX, motivado por factores como las consecuencias de la
depresion de los 70 y 80, la subida de los precios, o la nueva organizacién de control
patronal del proceso de trabajo. Como nos dice Carlos Arenas, “los sindicatos generales
del primer tercio del siglo XX (...) contribuyeron a un mayor grado de consenso,
regulacién y articulacién de los mercados en general”®>. Ahora bien, no podemos
considerar que los sindicatos representaran unidades homogéneas, sino mas bien al

contrario, puesto que no podia ser de otra forma cuando, como nos dice Arenas;

(...) el sindicato era un terreno de juego donde convivian distintos colectivos obreros, con
peculiaridades y circunstancias diversas: desde los que pretendian perpetuar el dominio de
las viejas jerarquias “vocacionales” hasta los nuevos proletarios que protagonizaban la nueva

. . ;. . . . 36
realidad de los cambios tecnoldgicos y organizativos de la época.

En realidad, fueron los varones adultos cualificados los obreros que dictaron,
durante mucho tiempo, las lineas generales de la negociacién colectiva. A cambio de
“renunciar a la revolucién”, pudieron disfrutar en muchos casos de un sistema de
relaciones laborales altamente consensuado. Lo que ocurrié fue que, cuando el
horizonte de la revolucion se fue desvaneciendo, el sindicalismo fue perdiendo poder de
negociacion, en favor de unas nuevas instituciones que trasladaban las decisiones al
ambito interno de la empresa, y anulaban la proyeccién politica de las mismas: los

sindicatos de empresa.

3 Ibidem, p. 142.
* Ibidem.
35 Ibidem, p. 149.

% Ibidem, p. 148.
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Podemos decir, que el primer tercio del siglo XX asistid a una diversidad en la
negociacion colectiva, poniendo de manifiesto la manera en que en cada pais “se fue

constituyendo (...) un conjunto de (...) formas de entender las relaciones entre el poder,

el capital y el trabajo (...) un sistema propio de relaciones laborales”?’

Un hecho fundamental marcé las caracteristicas que iban a tener los mercados
de trabajo durante las décadas centrales del siglo XX: la Segunda Guerra Mundial. “El

pleno empleo, el alto grado de regulacidén en las transacciones y la extension de los

du38

sistemas de remuneracion basados en la evolucion de la productividad”™, son algunas

de las caracteristicas mas destacadas de este momento de la historia de los mercados

de trabajo. Estamos ante un grado de consenso sin precedentes que “durd (...) mientras

|”39

estuvieron aseguradas tasas aceptables de beneficio y de formacion de capital”””. Nos

dird Carlos Arenas que no debemos caer en una vision monolitica “idilica” de los

mercados, cuando fue un hecho la existencia simultanea de “dos o mas mercados de

. . . ol
trabajo compartimentados y relacionados entre si”“°.

En los afos siguientes a la guerra mundial (...) de forma incipiente primero, arrolladora
después, la negociacién colectiva se fue convirtiendo en la formula alternativa para la

determinacion de las relaciones de empleo, de los salarios y de las condiciones de trabajo (...)

La negociacion colectiva, sin embargo, siguid itinerarios distintos en funcién de las
peculiaridades de los sistemas de relaciones laborales de los paises (...) en las décadas
centrales del siglo XX se produjeron tres grandes modelos de negociacidn colectiva: una
altamente centralizada (...), otra que complemente la concertacién (...) con una negociacion

e . . . , . 41
especifica a nivel sectorial o regional; y una (...) mas descentralizada.

* Ibidem, p. 140.
% Ibidem, p. 192
* Ibidem.

40 Ibidem, p. 196.

L Ibidem, p. 214.
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En las décadas centrales del siglo XX, la negociacion colectiva hizo posible una
mayor homogeneizacion de las rentas del trabajo, y puede decirse que también tuvo
efectos sobre la mejora del rendimiento de los trabajadores. Ello contribuyd al
crecimiento de la demanda agregada, que se dio de una manera significativa durante
este periodo. Pero, como deciamos antes, el consenso solamente “durd (...) mientras

|II

estuvieron aseguradas tasas aceptables de beneficio y de formacion de capital”, esto es,
hasta finales de los afios 60. Entonces los mercados de trabajo aparecen para la patronal
como unas instituciones excesivamente rigidas, que permiten a los sindicatos reclamar
incrementos salariales sin vincularse éstos necesariamente a un aumento de la
productividad. Las empresas, ante el malestar que les producia fenémenos como “la
creciente rivalidad de los mercados exteriores (...), el rebrote inflacionario, y el
estancamiento de la productividad del trabajo”42, deciden empresarizar la negociacion

colectiva, en una linea de accidon marcada por el oportunismo y con el objetivo de

mejorar la competitividad.

Lo llamativo de este periodo es que la respuesta a las actitudes oportunistas de
los empresarios, como nos dice Arenas, no vino de las instituciones o de los sindicatos,
gue sufrian un amplio descrédito, sino que estaba representada por “estructuras
organizativas autéonomas impregnadas por la ideologia de los viejos combatientes

743

comunistas”™. Estas organizaciones de alguna manera “revivieron la épica de la lucha de

clases”**

. Sobre esta cuestion volveremos en el tercer bloque de este trabajo, cuando
nos refiramos a las tesis del movimiento operaista italiano, de la mano de Antonio Negri
y otros. Lo que nos interesa ahora es simplemente mostrar cédmo estos movimientos
autonomistas tuvieron un fuerte impacto en el nuevo modo de operar de unos
sindicatos, que tras una buena sacudida, decidieron aceptar un papel mas flexible,

acorde con los nuevos tiempos, y centrarse en la batalla “menor” por el mantenimiento

del poder adquisitivo.

2 Ibidem, p. 217.
3 Ibidem, p. 219.

* Ibidem.
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Si en el periodo transcurrido entre 1890 y 1940 habian convivido mercados de mercancias
relativamente estrechos (...) con mercados de trabajo bastante flexibles, en el que siguié a la
segunda gran guerra ocurrid mas bien lo contrario: los mercados de trabajo tendieron a la
rigidez mientras los de mercancias fueron dinamicos y competitivos. Ambas situaciones
desembocaron en sendas crisis: la de los afios treinta se resolvié con terapias keynesianas
para poner la demanda a la altura de la oferta; la de los setenta trajo consigo la restauracién

de las propuestas neoliberales para acabar con la rigidez en los mercados de trabajo.*

No obstante, los niveles de desempleo a los que se llegd en los afios 70
motivaron un cambio fundamental en el objetivo gubernamental del pleno empleo que
habia aparecido, al menos como eje programatico, en gran parte de los proyectos
politicos e institucionales a partir de la Segunda Guerra Mundial. La concepcién del
desempleo como una enfermedad crénica e incurable modificod el propio concepto de
pleno empleo, tal y como nos muestra Arenas, que pasa a concebirse como “el nivel

746

natural que equivale a un determinado precio del trabajo”™. A partir de este cambio de

concepcion podemos decir que “todo desempleo es natural o todo empleo es pleno a

n47

un nivel dado de inflacion”™’. Y no solamente la tasa de desempleo era considerada

como natural, sino ain mas como beneficiosa para el mercado.

Se empezd a considerar en los primeros ochenta que la existencia de una tasa moderada de
desempleo podia aportar indudables ventajas a los negocios: induciria a la moderacién de
los salarios, incrementaria la productividad del trabajador por miedo al paro, se podrian
introducir practicas mas flexibles de organizacion del trabajo; en suma, una clase
trabajadora atemorizada por el desempleo era el mejor caldo de cultivo para introducir

. . .. . . 48
innovaciones tecnoldgicas y organizativas.

Ese cambio de concepto hacia la popularizacién del término tasa natural de

desempleo, llevd a una especie de dicotomia, también con tintes de “necesidad”, entre

* Ibidem, p. 205.
“ Ibidem, p. 223.
* Ibidem.

8 Ibidem.
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pleno empleo e inflacién, de modo que se consideraba que la inflacion era el precio que
se debia pagar por el pleno empleo. Elegir politicas que modificaran artificialmente el
ajuste entre el trabajo ofrecido y su precio, podia parecer un acto poco responsable. De

este modo, como dice Arenas,

Si en los cincuenta y sesenta gobiernos y partidos conservadores habian aceptado aplicar las
propuestas keynesianas, los gobiernos y partidos socialdemdcratas o progresistas de los
afios ochenta y noventa aceptaron aplicar la cirugia liberal para controlar la inflacién e iniciar

.. . 49
una nueva etapa de acumulacion del capital.

Estamos ante un periodo histérico que ha sido bautizado con numerosos
nombres, y al que nos referiremos extensamente como postfordismo en el tercer
bloque de este trabajo, tomando el concepto desde una perspectiva productivista, tal y
como lo hacen los pensadores italianos que estudiaremos. Lo que nos interesa ahora es
hacer referencia a algunas de las tesis, y las estrategias que derivan de ellas, que hacen
qgue las ultimas décadas del siglo XX puedan ser consideradas como el momento del
nacimiento de una nueva estructura de acumulaciéon capitalista. Como dice Arenas, las
estrategias derivadas de las “pujantes tesis neoliberales”*°, “se engloban bajo el comdn
denominador de los términos desregulacion, re-regulacion o flexibilizacién de los

mercados econdémicos”>?

. Se imponia el principio de “elasticidad de las relaciones
2 . ., . . g

laborales”®?, que fue posible también sobre la base de una empresarizacién de la

negociacion colectiva y un debilitamiento y fragmentacion, a través, entre otras cosas,

del descrédito de las organizaciones sindicales tradicionales.

(...) muchos estudiosos dan simplemente por liquidada la negociacién colectiva del
panorama de las relaciones laborales al final del siglo XX. Otros mas benévolos le adjudican
la funcion de construir marcos orientativos cuyas conclusiones son en la practica revisadas a

la baja por las empresas. La negociacidén colectiva ha perdido su proyeccién al quedar

9 Ibidem, p. 238.
>0 Ibidem, p. 264.
Y ibidem.

> Ibidem, p. 276.
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circunscrita cada vez mas a negociaciones directas entre especificos colectivos de
trabajadores y sus patronos, lo que provoca que un importante colectivo de trabajadores
queden excluidos de cualquier sistema de negociacién y acepten, sin mas, las ofertas

53
patronales.

3.2 Anadlisis comparativo de la sociologia y algunos casos

paradigmaticos de resistencia

Para el desarrollo de este capitulo vamos a tomar en consideracion el estudio de
Stephen Edgell54 sobre la transformacion del trabajo en el capitalismo industrial. Este
estudio se realiza a partir de diez caracteristicas que permiten un analisis comparativo
gue muestra, siempre teniendo en cuenta que esta comparacién puede incurrir en una
exageracion del componente de discontinuidad, las diferencias entre el trabajo en la
sociedad pre-industrial y el trabajo en la sociedad capitalista industrial. Reproducimos la
tabla con la que Edgell resume la transicién del trabajo como actividad econdmica al

trabajo como empleo:

Table 1.1 Work in pre-industrial society compared with work in industrial capitalist society>

Key features | Work in pre-industrial society Work in industrial capitalist society

1 Production | Hand tools/Water/Human Machine tools/Inanimate energy
system (coal, gas, oil, etc.)
Animal energy

2 Unit of Family/Household Individual adults/Organizations
production

3 Division of  |Rudimentary/Low degree of Complex/High degree of

labour differentiation differentiation
4 Time Irregular/Seasonal Regular/Permanent
5 Education Minimal/Generalized Extensive/Specialized

> Ibidem, p. 280-81.

> STEPHEN EDGELL, The Sociology of Work. Continuity and Change in Paid and Unpaid work, SAGE,
London, 2011

> Ibidem, tabla en p. 8.

24



and
recruitment Particularistic/Family Universalistic/Individual adults
6 Economic Traditional/Non-market Rational/Market
System
7 Meaning of |Necessary evil Work as a virtue
work
8 Purpose of | Livelihood/Subsistence/ Maximum reward
work
Short-term Profit Long-term Profit
9 Payment In kind/Cash Wages/Salaries/Profits
10 Embedded in non-economic Separate from other institutions
Embeddednes |institutions
s of work

La primera categoria clave es la de Sistema de produccion. Cuando comparamos
la organizacién del trabajo en el periodo pre-industrial con la del capitalismo industrial
podemos observar cémo los cambios se vinculan necesariamente al masivo incremento
de la produccién/productividad. La reorganizacion del trabajo se articula alrededor de
este proceso que tiene que ver con la maquinizacién, y que inevitablemente, tiene unos
efectos determinantes sobre el modo de vida de los seres humanos. Marx hablara en
términos de alienacion de estos efectos, cuestion que analizaremos en el siguiente
bloque. Segun nuestra opinion, a esto habria que afadir la apropiacion y consiguiente
expropiaciéon de la racionalidad humana por parte del factor tecnoldgico. Las maquinas
representan la racionalidad y el trabajador se percibe como apéndice de la maquina,
dentro de la nueva organizacion fabril de la produccion, lo que conduce a diferentes
modos de resistencia. Y hemos de decir que en este momento la resistencia sera
comprendida como irracionalidad. Creemos que la mejor manera de comprender esa
transicién de la que nos habla Edgell, es dirigir nuestra mirada a algunos de esos modos
de resistencia. Y, aunque el determinismo técnico impuesto por el capitalismo va a ser el

obstaculo epistemoldgico mas relevante para poder conocer56justamente los dos

*® RENAN VEGA CANTOR, Un Bicentenario olvidado. La rebelién de los ludditas (1812-2012), publicado en
http://www.rebelion.org/docs/160049.pdf
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ejemplos que hemos escogido, quiza sea eso concretamente lo que los hace mas utiles

para nuestro analisis.

Hemos elegido el luddismo por ser una accion defensiva de comunidades
amenazadas, y no una accién de grupos politicos pre-organizados. Y nos referiremos
también al British Arts and Crafts Movement, por representar una reaccion desde el

espacio del arte, y también por su potencialidad simbdlica.

El sentido del movimiento luddita no es otro que la reclamaciéon de otro tipo de
relacion con la tecnologia. Frederick Engels describid la situacién en la que los ludditas
surgieron, como una situacion en que los conflictos que comenzaban a nacer del nuevo
orden social estaban solamente comenzando a tomar forma, y del mismo modo, esto
era mas cierto, si cabe, respecto a los medios usados para resolver estos conflictos.
Cuando la clase dominante arrastro a la poblacion de trabajadores a una existencia
degradada, a la miseria y a la alienacidn, el medio para resolver este conflicto, esto es,
una masa de trabajadores industriales, no existia aun. Pero en una sociedad que no
ofrecia mas que abusos, los ludittas lucharon con los Unicos mecanismos disponibles de

una manera tan valiente como inspiradora.

Lord Byron era miembro de la Camara de los Lores cuando se aprobd la
legislacién que aplastd definitivamente el movimiento luddita en Gran Bretafia. Alli
pronuncid un discurso en el que rechazaba esa legislacion, y tiempo mas tarde dedicé
esta oda a quienes convirtieron en delito capital la destruccion de maquinas. Esta es la
oda, An Ode to the Framers of the Frame Bill, de Lord Byron. Reproducimos el texto

original por su valor literario, e incluimos la traduccién en la nota al pie.

Oh well done Lord E...n! and better done R...r!

Britannia must prosper with councils like yours;

Hawkesbury, Harrowby, help you to guide her,
Whose remedy only must kill ere it cures?

Those villains, the Weavers, are all grown refractory,

Asking some succour for Charity’s sake

So hang them in clusters round each Manufactory,
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That will at once put an end to mistake.
2
Thr rascals, perhaps, may betake them to robbing,
The dogs to be sure have got nothing to eat
So if we can hang them for breaking a bobbin,

‘T will save all the Government’s money and meat:
Men are more easily made than machinery
Stockings fetch better prices than lives
Gibbets on Sherwood will heighten the scenery,
Showing how Commerce, how Liberty thrive!

3
Justice is now in pursuit of the wretches,
Grenadiers, Volunteers, Bow-street Police,
Twenty-two Regiments, a score of Jack Ketches,
Three of the Quorum and two of the Peace;
Some Lords, to be sure, would have summoned the Judges
To take their opinion, but that they ne’er shall,
For Liverpool such a concession begrudges,

So now they’re condemned by no Judges at all.

4
Some folks for certain have thought it was shocking,
When Famine appeals and when Poverty groans,
That Life should be valued at less than a stocking,
And breaking of frames lead to breaking of bones.
If it should prove so, | trust, by this token,
(And who will refuse to partake in the hope?)

That the frames of the fools may be first to be broken,
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Who, when asked for a remedy, send down a rope.”’

La lucha contra el luddismo por parte del gobierno britdnico no tiene
precedentes, en cuanto a que se usaron técnicas antes empleadas Unicamente en
guerras externas®®. Asi nos lo muestra Keith Grint>® cuando nos dice que uno de los
casos mas claros que ponen de manifiesto la respuesta a las consideraciones
industriales por parte del Estado en clave social y normativa, contrariamente a la
respuesta en clave de inevitabilidad o naturalismo, fue la reaccién ante los avances
técnicos previos a la Revolucion Industrial. Los “gig mills”, maquinas para levantar la
lanilla del pafio antes de afeitarla, fueron prohibidos en 1551 para proteger los puestos
de trabajo. Pero aproximadamente un siglo y medio mas tarde, en 1813, diecisiete
ludditas fueron ahorcados por participar en la rebelién contra las nuevas tecnologias de

afeitado de textiles que el Estado ahora consideraba inevitables y necesarias®.

Las respuestas a la Industrializacion llegaron de todas partes y poniendo el

énfasis en aspectos diferentes de los nuevos requisitos de produccion. En el caso de The

>’ "iBravo, bien hecho Lord Eldon! iy ain mejor, Ryder!/ Gran Bretafia prosperard con aportaciones como

las suyas;/ Sefiorias rapaces y rastreras sirven de ayuda para guiarla./ Sus pociones son de las que si no
matan, curan/ Esos villanos, los tejedores, ya creciditos y contestatarios/ Piden socorro por caridad;/ Asi,
pues, colgadlos arracimados en las paredes de las fabricas. Eso pondrd fin a tanta reivindicacion./ Quizas
evite que roben los bribones,/ y como los perros seguramente no tienen qué comer/ Les podemos colgar
por romper bobinas/ Y les ahorraremos dinero y carne al Estado. Es mas facil fabricar personas que
maquinaria/ Y mas valiosa la mercancia que una vida humana./ iLos ahorcados en Sherwood realzarian el
escenario para/ Demostrar como el comercio y la libertad prosperan! (...) Algunos seguramente han
pensado que era vergonzoso/ Cuando el hambre llamay la pobreza gime,/ Que la vida se deba valorar en
menos que una tejedora,/ Y el romper de bastidores conduzca a romper de huesos. Si asi fuese probado,
confio, con esta muestra, / (Y quién rechazaria participar en la esperanza?)/ Que los esqueletos de los
tontos deberian ser los primeros en ser rotos,/ Quien, cuando se le pide un remedio, lanza una soga."
Citado en Patricia de la Fuente Lopez, Los Ludditas y la tecnologia: lecciones del pasado para el presente,
en aafi.filosofia.net/publicaciones/el_buho/.../luditas.htm

*% Un bicentenario olvidado, op. cit.
9 KEITH GRINT, The Sociology of Work. Introduction, 3rd ed., Polity Press, Cambridge, 2005.

¥ "One of the clearest cases to demonstrate the social or normative rather than the inevitable or natural
responses of the state to industrial considerations was the reaction to technical advances before the
Industrial Revolution. Gig mills, devices to raise de nap on woven cloth before shearing, were banned in
1551 to protect jobs (Harvie, 1978); over one and a half centuries later, in 1813, seventeen Luddites were
hanged for their part in the rebellion against the new shearing technology which the state now presumed
to be inevitable and necessary (R. Reid 1986)." The Sociology of Work, op. cit.
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British Arts and Crafts Movement, este surgio con el objetivo de revertir el proceso de

deshumanizacién del trabajo.

El arte es la operacidn conjunta de la mano y de la inteligencia humana; existe un arte de
fabricar maquinas, un arte de construir barcos, un arte de hacer carruajes, etc. Todas esas
bien llamadas artes, aunque no bellas artes, son ocupaciones en las que la mano del hombre,
asi como su cabeza, actlan juntas, trabajando al mismo tiempo (..) Ninguna maquina

inventada hasta el momento, o que se pueda inventar a partir de ahora, podra nunca igualar

. o 61
la precisa maquinaria de los dedos del hombre.

Desde el arte, por lo tanto, la respuesta adquiere un cariz diferente, mas
enfocado a la reivindicacion de la dignidad del trabajador-artista. El potencial
deshumanizador de la industrializacion va a ser fundamental para estas respuestas
criticas, y un ejemplo de esto lo encontramos en este movimiento surgido en Gran
Bretafia en el siglo XIX. The Arts and Crafts Movement fue uno de los movimientos de
disefio mas influyentes, profundos y con mas alcance de la modernidad. Comenzd en
Gran Bretafa alrededor de 1880 y rapidamente se extendid por América y por el
continente europeo hasta que surgioé finalmente en Japén como el Mingei (Folk Crafts)

Movement®?.

Nacido de unos ideales, germiné a partir de la preocupacion por los efectos de la
industrializacion en el disefio, en las destrezas tradicionales y en las vidas de la gente
corriente. En Gran Bretafia, los desastrosos efectos de la manufactura industrial y de un
comercio desregulado habian sido advertidos desde 1840, pero no fue hasta la década
de 1860-70 que los arquitectos, disefiadores y artistas comenzaron a liderar nuevas
formas de aproximacién al disefio y al arte decorativo, estableciendo a su vez, un nuevo
conjunto de principios respecto a la vida y al trabajo. El movimiento tomdé su nombre del
Arts and Crafts Exhibition Society, fundado en 1887, que reunia bajo los mismos ideales

un gran espectro de actividades y trabajos relacionados con el arte y la artesania.

®1 JOHN RUSKIN, The Two Paths, The Project Gutenberg EBook, 2003, p. 46. (Traduccion mia)

62 http://www.vam.ac.uk/content/articles/t/the-arts-and-crafts-movement/
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Las figuras mas influyentes fueron el tedrico y critico John Ruskin y el disefiador,
escritor y activista William Morris. Ruskin analizd la relacidon entre el arte, la sociedad y
el trabajo, y Morris puso la filosofia de Ruskin en practica, poniendo en valor el trabajo,
el placer de la artesania y la belleza natural de los materiales. La Sociedad queria
proporcionar a sus miembros una plataforma para promocionar sus productos de
artesania, y para ello organizaban cursos y demostraciones en sus exhibiciones para que

los potenciales compradores pudiesen apreciar la destreza que involucraban los trabajos.

Respecto a la influencia del pensamiento de Ruskin en el movimiento, debemos
tener en cuenta que en la raiz de su filosofia esta la insatisfaccion con el papel y la
posicion del trabajador, especialmente del artesano, en el capitalismo industrial. Ruskin
creia que las teorias econdmicas de Adam Smith®®, habian conducido a la alienacion del
trabajador a través de la divisién del trabajo, alienacion tanto respecto al proceso
laboral, como respecto a otros trabajadores y otras clases, causando esto Ultimo un
aumento del resentimiento en la sociedad. Asi lo expresa nuestro autor en el siguiente
fragmento, cuando nos muestra las consecuencias de separar artificialmente el trabajo

intelectual del manual.

Queremos que un hombre esté siempre pensando y otro siempre trabajando, y a uno lo
llamamos caballero y al otro obrero, mientras que el obrero debiera a menudo estar
pensando, y el pensador trabajando, y ambos debieran ser, en el mejor sentido, caballeros.
En cambio, lo que hacemos es convertir a ambos en poco caballerosos, uno porque envidia a
su projimo, el otro porque lo desprecia, y la masa de la sociedad se compone de pensadores
enfermizos y trabajadores desgraciados. Ahora bien, el pensamiento solo puede hacerse
sano mediante el trabajo, y el trabajo solo puede hacerse feliz mediante el pensamiento, y

. 64
no se los puede separar impunemente.

63 Representadas mayoritariamente en su obra An Inquiry into the Nature and Causes of the Wealth of
Nations.

® JOHN RUSKIN, The Stones of Venice, en The Works of John Ruskin ed. E. T. Cook and Alexander
Wedderburn (Vol. 10), Cambridge University Press, 2010. Traducido al castellano por Editorial Consejo
General de la arquitectura técnica de Espafia, Valencia, 2000. (Traduccion mia)
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Vayamos ahora a la segunda categoria de la tabla de Edgell, la unidad de
produccidn. Podemos decir con este autor que, gradualmente, el papel de la familia fue
reducido a la reproduccién y el consumo, de manera que perdié su papel productivo,
gue habia sido fundamental en el pre-capitalismo. El trabajo como work en sentido
genérico, que se organizaba en las unidades domésticas, se transformo gradualmente, a
través del proceso de salarizacion, en el trabajo como empleo (employment), y poco a
poco, se individualizan las relaciones productivas de manera que la identidad personal
se fue relacionando cada vez menos con la familia, y cada vez mas con la ocupacion o
profesion (occupation). En el siguiente apartado veremos las consecuencias que tuvo
este proceso para la seccién de la poblacion a la que le fue mas dificil entrar en la nueva
relacion salarial, esto es, para las mujeres, quienes se vieron relegadas a la invisibilidad
de su funcion reproductiva, nunca reconocida como fundamento de la acumulaciéon

capitalista®.

El tercer concepto clave en el analisis de Edgell es el del grado de division del
trabajo. Este concepto se refiere a la estructura ocupacional de la sociedad, que sufrio
una transformacién gradual y nunca realmente completa, con el nacimiento y el
desarrollo del capitalismo industrial. Como ejemplo de esta transformacién, recordemos
el movimiento The British Arts and Crafts Movement del que habldbamos anteriormente.
Como hemos visto, uno de los principios sobre los que se fundamentaban sus
reivindicaciones era la resistencia a la separacion entre la concepcién y la ejecucién, que
llevaba, segin los miembros de este movimiento, a una division deshumanizadora de los
individuos segln sus ocupaciones, y consecuentemente a una pérdida en la calidad de
los productos y en la dignidad de los trabajadores. En este sentido debemos referirnos
brevemente a las dos lineas fundamentales desde las que se ha interpretado la

transformacion de la estructura ocupacional en el capitalismo industrial.

Una perspectiva se sitla en la misma linea que motivd la resistencia de The

British Arts and Crafts Movement, y es la que plantea que la nueva estructuracion

65 . T . s . . .

Nos referimos al analisis de la obra de Federici, Caliban y la bruja, que desarrollamos en el siguiente
epigrafe, asi como a otros analisis como el de Morini, Por amor o a la fuerza. Feminizacion del trabajo y
biopolitica del cuerpo.
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caracteristica del capitalismo industrial y representada fundamentalmente, aunque no
exclusivamente, por el trabajo fabril, produce una deskilling (descualificacion laboral).
Esta perspectiva, cuyo origen puede encontrarse en Marx, fue desarrollada
fundamentalmente por Braverman®. La otra perspectiva hunde sus raices en la vision
de Weber, para quien resultaba admirable la racionalizacion del trabajo que se llevaba a
cabo en el capitalismo industrial. Weber defendia que se daba un aumento en la
demanda de cualificacion y formacion por parte del cada vez mas extenso nimero de
organismos burocraticos. En esta linea se sitla la perspectiva que defiende que el
capitalismo industrial lleva a un upskilling (incremento de la cualificacion laboral),
contrariamente a la tesis de Braverman. Un exponente relevante de esta vision es Bell®’.

Estas dos perspectivas difieren fundamentalmente en lo que entiende cada una
de ellas por skill (competencia o capacitacion). Quienes defienden la tesis de la
deskilling del trabajo ponen el énfasis en el contenido competencial de un trabajo, y en
la cantidad de entrenamiento especifico requerido para llevarlo a cabo. Quienes, por el
contrario, defienden la tesis del upskilling, consideran que lo relevante en cuanto a la
competencia no es tanto la destreza manual, como el ejercicio de la responsabilidad y el
incremento de la formaciéon y del nivel educativo. Para Braverman, el artesano
representaba la unidad que el capitalismo industrial destruyd entre mente y cuerpo,
entre trabajo intelectual y manual, entre concepcion y ejecucion, a través de un proceso
de proletarizacién. Para Braverman, la automatizaciéon de la produccion destruia la
necesidad de conocimiento o de entrenamiento, y es en este sentido en el que defiende

su tesis.

La tesis contraria surge en respuesta a esta transformacion llevada a cabo por
Braverman en la teoria sociolégica del trabajo, y plantea, fundamentalmente, que este
autor parte de una idealizacién de la figura del artesano, asi como que su tesis no es
valida a nivel general, sino solo respecto a algunas ocupaciones. Si puede aceptarse una

tendencia parcial hacia la descualificacion, la tendencia general, dirdn los criticos de

®* HARRY BRAVERMAN, Labor and Monopoly Capital. The Degradation of Work in the Twentieth Century,
Primera edicién en inglés, Monthly Review Press, Nueva York y Londres, 1974.

®DANIEL BELL, The Coming of Post-Industrial Society, Basic Books, Nueva York, 1973.
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Braverman, es justamente la contraria en el capitalismo industrial, y fundamentalmente
en el postindustrial. Asi, Bell anteponia la relevancia que tendria en la sociedad
postindustrial la posesidén de conocimiento frente a la propiedad privada de bienes. Para
Bell, el conocimiento tedrico es el factor clave en la produccién, por su papel en la
innovacion. No vamos a entrar en esta cuestion, puesto que profundizaremos en ella en
el tercer bloque, cuando hablemos de la teoria del capital humano®®, Simplemente
creemos que era necesario mencionar las perspectivas tedricas de la sociologia del
trabajo respecto a la transicion al capitalismo industrial en lo que se refiere a la division

del trabajo.

La siguiente categoria, siguiendo la tabla de Edgell, es la del tiempo, o
temporizacién. Como sabemos, para Mar, la fuerza de trabajo, en tanto que mercancia,
es susceptible de ser medida, no con la balanza, sino “con el reloj”69. El precio es la
consecuencia de la mensurabilidad de la mercancia, y en este sentido, Marx nos dird
gque “La determinacion del precio por el coste de produccion equivale a la
determinacién del precio por el tiempo de trabajo necesario para la produccién de una

7 . 71 . . . . , . ..
" Como dice Hobsbawm?®, la industria trajo la tirania del reloj. Asistimos a

mercancia
una estricta divisiéon entre vida y trabajo, que junto con el incremento de la
sincronizacién del trabajo en el interior de la fabrica, nos dird Edgell, contribuyeron al
surgimiento de una conciencia de temporalidad y a la creacién de la necesidad de
establecer una disciplina basada en el tiempo. Asi pasé a primer plano la cuestién de la

duracidén de la jornada laboral, que centrdé los debates econdmicos y politicos, y que adn

hoy constituye una lucha siempre renovada. El reloj proporciona una unidad

% Nos referimos al punto 5.1.1 del presente trabajo, titulado “De la fuerza de trabajo a la idoneidad-
maquina: la teoria del capital humano explicada por Foucault”.

% KARL MARY, Trabajo asalariado y capital. Primera edicion del texto: "Neue Rheinische Zeitung. Organ
der Demokratie" (Nueva Gaceta del Rin. Organo de la Democracia), del 5, 6, 7, 8 y 11 de abril de 1849y en
folleto aparte, bajo la redaccién y con un prefacio de F Engels, en Berlin, en 1891. Fuente:
https://www.marxists.org/espanol/m-e/1840s/49-trab2.htm

" ibidem.

t HOBSBAWM, Industry and Empire Industry and Empire An Economic History of Britain since 1750,
Penguin Books, Londres, editado por primera vez en 1977, (escrito en 1968).
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estandarizada de medida que tiene muchas ventajas a la hora de coordinar el trabajo
con los elementos no humanos implicados en la produccién industrial, al tiempo que
sirve como mecanismo de disciplinamiento y un instrumento de control sobre los costes
de la produccién en manos de los empresarios. En realidad, como veremos en el
segundo v tercer bloque, solo puede comprenderse el trabajo asalariado sobre la base

de la abstraccion que supone la medicion del trabajo en tiempo.

La quinta categoria de Edgell es la educacién o formacion en relacion con el
reclutamiento de mano de obra. Podemos decir, a grandes rasgos, que en la transicion al
capitalismo industrial se pasé de un reclutamiento y entrenamiento informal de los
trabajadores en el ambito de la unidad familiar, a un reclutamiento que tenia en cuenta
la dimension individual y personal del trabajador, sobre todo respecto a su educacién
formal y cualificaciones. Asi, como nos dice Edgell, el capitalismo industrial incrementd
tanto la division técnica del trabajo sobre la base de la especializacién ocupacional,
como la divisidn social del trabajo entre las diversas ocupaciones dentro de la sociedad.
Se avanzd en la direccién de vincular educacién y empleo, de manera que se extendio la
educaciéon obligatoria al tiempo que se multiplicaban con una burocratizacidon sin

precedentes, los procesos de examen y acreditacion de conocimientos.

Fue en este contexto en el que surgid el concepto de “saber realmente Util”, a
comienzos del siglo XIX, en el seno de las organizaciones obreras del Reino Unido. Con
esta expresion se hacia referencia al conjunto de conocimientos que englobaban
disciplinas consideradas poco practicas o Utiles, entre las que destacaban la politica, la
economia o la filosofia. Pretendian asi oponerse a los “saberes utiles” proclamados por
los empresarios, que servian como herramienta para la reproduccién social y la
proteccion del estado de cosas. Los empresarios participaban econdmica vy
financieramente en programas educativos que tenian como destinatarios a los obreros,
a los que se formaba en disciplinas como la ingenieria, la fisica, la quimica o las
matematicas, para que adquiriesen competencias que pudiesen aplicar al trabajo. El
prestigio del que en la actualidad gozan los saberes técnicos, en detrimento de los
saberes mads tedricos no deja de ser una herencia de este nuevo modo de concebir el

conocimiento y el saber que surgid con el capitalismo industrial. Asi, en las décadas de
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1820y 1830, el concepto de “really useful knowledge”, o “saber realmente Util” fue una
herramienta de cambio que pretendia hacer visible la explotacién y ayudar a desvelar el
papel que tenia en esta la ideologia dominante. Por otra parte, la contradiccidn latente
en el posicionamiento que ataca la educacion institucionalizada no deja de poner de
manifiesto una terrible tensidon, y es que, aun cuando “el estudio de la historia de la
educacién publica pone de relieve (...) el claro programa de pacificacion de los obreros a

1”2 no podemos, por otra parte, dejar de

través de la gestion de la integracion socia
oponernos al desmantelamiento de la educacion publica. Asi explican esta paradoja

Silvia Federici y George Caffentzis:

(...) del mismo modo que nos opondriamos al cierre de las fabricas donde los obreros han
luchado por controlar el trabajo y los salarios, sobre todo si los obreros estaban decididos a
luchar contra el cierre, coincidimos en que deberiamos oponernos al desmantelamiento de
la educacion publica, aunque las escuelas sean también instrumentos al servicio del clasismo

y la alienacion. Esta es una contradiccién que no podemos soslayar y que esta presente en

73
todas nuestras luchas.

La siguiente categoria para el analisis comparativo que encontramos en la tabla
de Edgell es la de Sistema econdmico. El sociélogo nos dice que, aunque Marx pone el
énfasis en la explotacion y Weber en la racionalidad, ambos estaban de acuerdo en una
cosa: que en el capitalismo industrial, la esfera del trabajo asalariado aparece
claramente separada y diferenciada de la esfera no laboral, especialmente en lo que se
refiere a la vida familiar. Asi, el caracter racional y mercantil del trabajo en el capitalismo
industrial es completamente opuesto al caradcter no mercantil e irracional de las
relaciones no laborales. Como hemos sefialado ya en el apartado anterior, y como no
dejaremos de repetir a lo largo de todo nuestro trabajo, el capitalismo como sistema
econdmico se fundamenta en la disponibilidad de la fuerza de trabajo en el mercado,
esto es, en la generalizacion del trabajo asalariado como Unico medio de vida para la

mayor parte de la poblacidn. Asi, la produccién cuyo propdsito es el beneficio y no la

2 Un saber realmente util, Museo Nacional centro de arte Reina Sofia, Madrid, 2014, p. 26.

”® “Notes on the edu-factory and cognitive capitalism”. The commoner, nim. 12. Citado en Un saber

realmente util, op. cit.
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creacién de valores de uso, determinara un nuevo sistema econdmico que reducira las
relaciones sociales a valores mercantiles, dejando a los trabajadores totalmente

expuestos a la competencia y a las fluctuaciones del mercado. Como dice Silvia Federici;

(...) la violencia fue el principal medio, el poder econémico mas importante en el proceso de
acumulacién primitiva, porque el desarrollo capitalista requirid un salto inmenso en la
rigueza apropiada por la clase dominante europea y en el nimero de trabajadores puestos
bajo su mando. En otras palabras, la acumulacion primitiva consistid en una inmensa
acumulacion de fuerza de trabajo —«trabajo muerto» en la forma de bienes robados vy
«trabajo vivo» en la forma de seres humanos puestos a disposicion para su explotacion—

. . .74
llevada a cabo en una escala nunca igualada en la historia.

El significado del trabajo es otra de las categorias fundamentales en el estudio
sociolégico de Edgell. Con el capitalismo industrial asistimos a un proceso de
racionalizacion del trabajo a través de la erradicacion, por mecanismos diversos, de
todas las practicas que parecian fundarse en el principio del rechazo al trabajo. Del
trabajo como algo de lo que era mejor escapar o, en Ultima instancia, aceptar como un
mal necesario, se pasd a una concepcidon del trabajo como actividad virtuosa. Max
Weber nos dice que esta concepcién, que fue absolutamente fundamental para el
capitalismo, vino de la mano de la doctrina calvinista. Weber no establece con claridad si
considera que la relacidon entre el surgimiento de la nueva ética del trabajo calvinista y el
surgimiento del capitalismo es de tipo causal, pero lo que si muestra es la
compenetracion absoluta entre el proceso de racionalizacion necesario para el
desarrollo capitalista y los cambios culturales introducidos a partir del surgimiento del
calvinismo. Numerosas objeciones han sido y son planteadas a esta vinculacion entre
calvinismo y capitalismo, sobre todo teniendo en cuenta que el capitalismo no se dio
Unicamente en paises protestantes. En realidad podemos decir que, para la mayor parte
de los trabajadores del capitalismo, tanto en el pasado como en el presente, el trabajo
estd lejos de poder ser concebido como una actividad virtuosa o como un camino para

la salvacién moral. Si bien es cierto que, como veremos en el tercer bloque de este

" SILVIA FEDERICI, Calibdn y la bruja: mujeres, cuerpo y acumulacion primitiva. Traficantes de Suefios,
Madrid, 2011, p. 92.
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trabajo’®, gracias a la fragmentada y jerarquizada estructura ocupacional del capitalismo,
existieron y existen ciertas profesiones y ciertos ambitos en los que si funciona esta ética
del trabajo como motor, no ocurrié ni ocurre lo mismo entre la gran mayoria de
trabajadores. Para la inmensa mayoria de los trabajadores, la “ética del trabajo” fue y es

la ética de la estigmatizacion del desempleo.

Respecto al propdsito del trabajo, tal y como nos muestra Edgell en su tabla,
podemos decir que en el capitalismo, la produccion de bienes estd supeditada a la
obtencidon de beneficio, y no obedece al propdsito, como en la etapa pre-capitalista, de
la creacién de valores de uso. Como nos dird Edgell citando a Veblen, el propdsito del
trabajo cambid de ser la maxima produccién (habilidad), a ser el maximo beneficio

(depredacion), en detrimento de aquellos que no posefan capital.”®

El sistema de remuneracidon también cambid con el capitalismo industrial,
fundamentalmente desde el momento en que el trabajo asalariado se convirtié en la
Unica opcién de vida tras el proceso de expropiacién de los medios de produccién que
explicaremos en el siguiente apartado de este bloque. Antes de que el sistema
monetario se estableciese definitivamente, durante la fase mas temprana del
capitalismo, a los trabajadores se les pagaba en diversos tipos de remuneracién, que
podian ser bienes, o cupones con los que obtener bienes, o una mezcla de ambos.
Desde el principio, el sistema de remuneracién capitalista se mostrd con intensa
vocacion de explotacién, puesto que acababa estableciéndose una deuda de por vida
entre empleador y trabajador, cuyo exiguo salario le obligaba a entrar en una relacién
de deudor-acreedor que le ataba sin remedio. Asi, del mismo modo en que convivieron,
durante un largo periodo de tiempo, algunos oficios y estructuras tradicionales, con las
nuevas formas capitalistas incipientes, también las formas de pago fueron diversas.
Paulatinamente, la diversidad de trabajos que realizaba el mismo trabajador, y por la
gue obtenia a su vez diferentes tipos de remuneracion, fueron dejando paso al empleo a

tiempo completo y al pago en forma de remuneracién en dinero. La consecuencia de

75 . e , . .y . .
Concretamente nos referimos al Ultimo epigrafe de la parte 5, “De la alienacidn a la infelicidad”

® The Sociology of Work, op. cit., p. 16.
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esto fue la identificacion del trabajo con el empleo, de manera que estar sin empleo,
empez6 a significar estar sin trabajo. El concepto de desempleo entraba en el discurso
publico en la uUnica sociedad en la que tenia sentido esta categoria: el capitalismo
industrial, donde el salario a cambio de un empleo formal remunerado se habia

convertido en el Unico medio para obtener los bienes y servicios necesarios para Vivir.

Por Ultimo nos referiremos a la imbricacion del trabajo. Como sabemos, el
trabajo en el pre-capitalismo estaba vinculado a instituciones que podriamos considerar
como no especificamente econdémicas, como era la familia o las instituciones religiosas.
Pero en el capitalismo industrial, los trabajadores eran entrenados, formados,
reclutados y empleados a través de organizaciones racionales, no a través de vinculos
familiares o sociales. No obstante, no debemos caer en el error de considerar que el
capitalismo elimind la influencia de los lazos sociales y familiares en el reclutamiento, ya
que estos persistieron y persisten, muchas veces en contra de la propia “racionalidad”
capitalista. En realidad, lo que si supuso un cambio en cuando a la imbricacién del
trabajo en las instituciones sociales, es la tendencia a entender el trabajo como
sinénimo de empleo remunerado fuera del hogar, y consecuentemente a devaluar
cualquier otro tipo de trabajo, pagado o no pagado, dentro del hogar. Como vamos a ver
en el siguiente apartado, quienes se vieron fundamentalmente afectadas por esta
devaluacién e invisibilizacion de todo el trabajo que no caia bajo la categoria de trabajo

remunerado fuera del hogar, fueron, basicamente, las mujeres.

3.3 Acumulacién y expropiacion: declaracion de testigos

Comenzaremos este epigrafe reproduciendo un fragmento que nos relata a la
perfeccién, a través de la figura de Charles Dickens, el tipo de “testigos” que en este
momento nos interesa interrogar. Queremos alejarnos de argumentaciones cientificas y
acercarnos a las miradas sorprendidas de quienes no eran capaces de encontrar esos
argumentos a la hora de justificar lo que aparecia ante sus ojos. Chesterton nos dice, al

analizar el papel de la obra Oliver Twist en el conjunto de la literatura de Dickens, algo
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gue nos hace recordar las palabras de Marx sobre el importante papel de la literatura
victoriana en la labor de hacer visible la situacién de los underclass. Es especialmente
relevante por el lugar y el momento, puesto que nos encontramos ante las
consecuencias de la expropiacion de los medios de vida, cuestidon que trataremos en el
siguiente bloque cuando abordemos la acumulacién originaria. A través de esta
expropiacién se inicia, a gran escala, el proceso de liberaciéon de la fuerza de trabajo.
Chesterton nos dice que el valor de la critica de Dickens radica en el hecho de que no
encuentra justificacion alguna, ni se aferra a ninguna posicion politica establecida, para
contemplar la terrible realidad que constituia el Londres de su época. Como veremos en
el siguiente bloque, Marx verad en la economia politica clasica toda una estructura y un
mecanismo de justificaciéon del modo burgués. Como sefiala Chesterton, no
encontraremos esto en Dickens, lo que le convierte, junto con otros testigos de su época,
en una fuente de incalculable valor para poder comprender la base terrible sobre la que
se construyo el capitalismo. Veamos el fragmento al que me refiero de Chesterton sobre

Dickens.

La rebelion social de Dickens tiene mas valor que la simple politica, y elude la vulgaridad de
la novela con un fin. Su rebelién no es la rebelién del mercantilista contra el defensor del
feudalismo, o de del inconformista contra el clérigo, o del librecambista contra el
proteccionista, o del liberal contra el conservador. Si estuviera entre nosotros ahora, su
revolucion no seria la revolucion del socialista contra el individualista, o del anarquista
contra el socialista. Su revuelta era simple y Unicamente la eterna revuelta; era la revuelta
del débil contra el fuerte. No rechazaba este o aquel argumento en favor de la opresion,
rechazaba la opresion. (...) Veia que, bajo formas diversas, se daba un Unico hecho: la tirania
del hombre sobre el hombre, y la atacaba en cuanto la veia, tanto si era vieja como nueva (...)
Cuando se imaginaba a si mismo combatiendo las leyes antiguas, les concedia cierta vaga
aprobacion. Pero cuando llegaba a las nuevas leyes, era implacable con ellas. Cuando
Dickens se encontraba con que, después de cien argumentos econdmicos y teniendo en
cuenta cien consideraciones econémicas, la realidad seguia siendo que los pobres de las
modernas workhouses temian tanto al supervisor como temian los vasallos de los antiguos
castillos a los Dedlock, entonces lo atacaba repentina e inmediatamente. Esto es lo que hace
tan interesantes vy significativos los primeros capitulos de Oliver Twist. El hecho mismo del
distanciamiento e independencia de Dickens con respecto a los elaborados argumentos

financieros de su época, hace mas evidente y asombrosa su repentina afirmacion de que
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vefa la antigua tirania del hombre delante de él tan clara como el sol del mediodia. Dickens
ataca las modernas workhouses con cierta inspirada sencillez, comparable a la de un nifio en
un cuento, que habia deambulado, espada en mano, buscando ogros, y que habia
encontrado un auténtico ogro. Todos sus contempordneos criticaban las cosas porque
constituian un mal planteamiento econémico, o politico, o cientifico. Solamente él las
criticaba porque eran malas. Todos los demas eran Radicales con R mayuscula, solo él era
radical con r minuscula. Se enfrentaba al mal con esa bella sorpresa que, del mismo modo
gue constituye el principio de cualquier placer real, también es el principio de cualquier
justificada indignacién. Entré en la workhouse exactamente igual que lo hizo Oliver Twist,

como un nifio.”’

Los artistas, poetas y escritores en general encontraban en las workhouses una
fuente de inspiracion. La mas emblematica historia de una workhouse es la novela de
Charles Dickens, Oliver Twist, que para muchos representa la imagen icénica de lo que
era una workhouse y sus horrores. La novela de Dickens, que tenia como subtitulo The
Parish Boy’s Progress, aparecié por primera vez en 1837 en la revista de publicaciéon
mensual Bentley’s Miscellany. Su redaccion y publicacion tuvo lugar en un momento
importante en la historia de las poor laws, cuando con la Poor Law Amendment Act de
1834, las viejas workhouses regidas por parroquias se reemplazaron por las nuevas vy
unificadas instituciones disuasorias. La novela de Dickens nos muestra una mezcla de
ambos tipos de workhouses. Muchas workhouses han sido sugeridas como las que
inspiraron al Dickens para su Oliver Twist, pero la hipdtesis mas factible es la que apunta
a la situada en la calle Cleveland, en el distrito londinense de Fitzrovia. Esta workhouse
fue construida en la década de 1770 para la parroquia de St Paul, Covent Garden, y se
convirtié en la Strand Union workhouse en 1836. Durante dos periodos que constituian

un total de 5 afios, Dickens vivid a unos pocos portales del edificio.

El London Corporation of the Poor se establecié por primera vez en 1647, bajo
una ordenanza para el alivio y el empleo de los pobres, y la penalizacion de los vagos y

maleantes (for the Relief and Employment of the Poor, and the Punishment of Vagrants

76K CHESTERTON, The Appreciations and Criticisms of the Works of Charles Dickens, J. M. Dent & Sons
London, 1911, p. 71. (Traduccion mia)
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and other Disorderly Persons), que incluia erigir las llamadas workhouses. Como nos dice
Peter Higginbotham en su obra Life in a Victorian Workhouse’®, las workhouses
victorianas fueron unas instituciones cuya poderosa imagen calé profundamente en las
mentes de mucha gente en Gran Bretafia, incluso en aquellos que nacieron después de
gue se cerraran hace aproximadamente un siglo. Probablemente el motivo de esta
fuerte presencia en el imaginario colectivo tenga que ver con la gran repercusion que
tuvieron en la vida de mucha gente, de manera directa o indirecta. Entrar en una de
estas instituciones implicaba una estigmatizacion social de por vida. Para los ancianos, la
workhouse era percibida como un lugar del que solo se salia en un ataud para ser
enterrado en una tumba sin nombre. Una gran parte de la poblacién tenia algun tipo de
relacion con las workhouses. Si no estaban viviendo en ellas, las sufragaban a través de
los impuestos de beneficencia (poor rates), las proveian de bienes, o compraban la lefia

gue los internos habian cortado.

Para comprender la relevancia de estas instituciones hemos de conocer el
contexto en el que se convirtieron en instituciones sociales fundamentales. Este
contexto estd marcado por la influencia de las tesis de Malthus, segun las cuales existia
una relacion directa entre subvencidén, desempleo y vagancia. Segin Malthus, una
proteccion social excesiva lleva a un incremento de la poblacién y, consecuentemente, a
un aumento de la miseria, asi como a una desviacién de fondos de posibles inversiones,
al mantenimiento de los pobres improductivos, y finalmente a una aniquilacién del
espiritu de trabajo y de la creatividad. Arenas Posadas nos dice que “quizd la
manifestaciéon mas declaradamente liberal de los gobiernos respecto a los mercados de

|Il79

trabajo se concretdé en materia de proteccion social”””. Concretamente, nos sefiala el

historiador, las tesis de Malthus, que reflejaban la ortodoxia liberal, inspiraron la Poor

Law Amendment Act (PLAA) de 1834. Esta ley, como otras similares que “abolieron las

780

viejas practicas asistenciales de la poblacién indigente”™, pueden interpretarse en la

"8 PETER HIGGINBOTHAM, Life in a Victorian Workhouse, Pitkin Publishing, 2011.
7 Historia econémica del trabajo, op. cit., p. 26.

8 bidem.
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linea que marca la vocacién de liberar la fuerza de trabajo. El caracter liberatorio de la
PLAA acabd con la forma de gestionar los sistemas de asistencia de los pobres que
habian existido desde la Poor Law isabelina de 1601. Podria considerarse que desde su
comienzo en el siglo XIV, hasta la creacién del National Health Service en 1948, la
historia de la evolucion de las poor laws britanicas es la historia de una de las mas
significativas y trascendentales facetas de la politica social y la administracién del pais.
Tradicionalmente esta historia se divide en dos fases, aquella en la que regia la llamada
Old Poor Law, que cristalizé en la ya nombrada Ley de 1601, y la de la llamada New Poor
Law, que se inici6 con la PLAA de 1834. No vamos a realizar un analisis minucioso de
ambos marcos legislativos y administrativos, puesto que en realidad lo que nos interesa
es, como hemos sefialado al principio, darle contexto a las voces que fueron testigo de
los innumerables mecanismos a través de los cuales nacid y se hizo fuerte el modo de
acumulacion capitalista. Asi, nos limitaremos a sefialar brevemente las diferencias entre

|Il

ambas concepciones sobre lo que debia ser el “alivio de la pobreza”.

La Old Poor Law era de caracter parroquial, se puso en marcha de manera poco
organizada, y se imponia de manera local. Ademds la mayoria de las medidas
desarrolladas eran completamente voluntarias. La New Poor Law, por el contrario, se
basaba en la nueva unidad administrativa de la Poor Law Union, y pretendia poner en
marcha un riguroso y centralizado sistema estandarizado que debia ser impuesto de
manera generalizada, y que tenia como eje fundamental las workhouses. Realmente,
habia pocas cosas nuevas en el sistema introducido en 1834, ya que los elementos clave
ya existian con la ley antigua. Antes de la PLAA, el “alivio de la pobreza” basado en la ley
de 1601 incluia diversas medidas, como el subsidio por desempleo, que permitia a los
gue lo percibian permanecer en sus casas. Los ancianos y enfermos eran atendidos en
asilos, hospicios u hospitales, en casas de pobres, o en sus propias viviendas, y los
huérfanos eran atendidos en orfanatos. Debemos tener en cuenta que hacia 1830,
muchas casas de pobres eran lugares infames e insalubres, en que no se cuidaba a los
enfermos, los nifios no recibian educacion alguna y en las que los indigentes podian
incluso morir de hambre. Asi que en realidad, fue el modo en que se administraban esos

|Il

elementos en el “alivio de la pobreza”, lo que constituyé un cambio con la Ley de 1834.
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Y fundamentalmente, la transformacién afecté al modo en que la pobreza era vista por
los “benefactores”. La actitud tradicional frente a la pobreza solia concebirla como algo
inevitable, de modo que los pobres aparecian esencialmente como victimas de su
situacién, siendo un deber cristiano socorrerles. La ley de 1834, por el contrario, ponia
de manifiesto una cada vez mds comun concepcion, segun la cual los responsables
mayoritarios de la pobreza eran los propios pobres, quienes tenian en sus manos

cambiar su situacion si asi lo deseaban.

Nos encontramos, pues, con el surgimiento de una nueva concepcion de la
pobreza. Como hemos dicho, hasta comienzos del siglo XIX, la pobreza era aceptada
como ley de vida, ya que se daba por hecho que la mayor parte de las personas que
pertenecian a estamentos bajos, caerian en algun momento en ella, y necesitarian
ayuda. Fue en 1798 cuando Thomas Malthus publicé su obra Principles of Population,
que recogia y daba voz a unas actitudes hacia los pobres que estaban teniendo cada vez
mas aceptacion por el incremento de la pobreza como consecuencia de las guerras
francesas (1793-1815), y que no dejé de crecer después de la batalla de Waterloo en
1815. La New Poor Law pretendia crear un sistema obligatorio y uniforme a nivel
nacional basado en el workhouse test®, que establecia que el alivio de la pobreza solo
estaria disponible, al menos en el caso de aquellos capacitados para trabajar, a través de

su ingreso en una workhouse.

Karl Polanyi percibe como nadie la relevancia en el desarrollo histérico del
capitalismo de algunas de las medidas que se tomaron para gestionar la poblacidon en la
Inglaterra de los siglos XVII, XVIII y XIX. En su obra The Great Transformation®, el autor

nos dice,

8 Sobre los workhouse tests, ver T. BESLEY, Understanding the Workhouse Test: Information and Poor
Relief in Nineteenth-Century England. Economic Growth Center, New Haven, 199.3

8 KARL POLANYI, The Great Transformation. The Political and Economic Origins of Our Time, 2" ed.,
Boston, Bacon press, 2001.
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No es exagerado afirmar que la historia social del siglo XIX estuvo determinada por la légica
del sistema de mercado propiamente dicho a partir de su liberacién mediante la reforma de
las leyes de pobres en 1834. El punto de partida, pues, de esta dinamica fue la Ley de
Speenhamland83. Cuando afirmamos que estudiar Speenhamland es estudiar el nacimiento
de la civilizacién del siglo XIX, no solamente tenemos en cuenta sus efectos econémicos y
sociales, la influencia determinante de dichos efectos en la historia politica moderna, sino
también el hecho de que nuestra conciencia social se formdé en este molde, y éste es un
hecho que la generacién de hoy suele desconocer con frecuencia. El personaje del indigente,
olvidado practicamente después, dominaba entonces un debate que dejard una marca tan
fuerte como la de otros sucesos histéricos mas espectaculares. Si la Revolucion Francesa era
deudora del pensamiento de Voltaire y de Diderot, de Quesnay y de Rousseau, el debate en
torno a las leyes de pobres forma los espiritus de Bentham y de Burke, de Godwin, Malthus,
Ricardo y Marx, de Robert Owen, John Stuart Mill, Darwin y Spencer, quienes compartieron
con la Revolucién de 1789 el parentesco espiritual de la civilizacion del siglo XIX. Durante los
decenios posteriores a Speenhamland y a la reforma de las leyes de pobres, el espiritu del
hombre, preso de una nueva inquietud, se dirigid hacia la propia comunidad: la revolucién
que los jueces de Berkshire habian intentado contener inutilmente, y que la ley de reforma
habia al fin logrado hacer estallar, permitié a los hombres dirigir sus miradas hacia su propio
ser colectivo, como si antes hubiesen minusvalorado su presencia. Se descubrié asi un

mundo cuya existencia no se habia sospechado con anterioridad, el de las leyes que

8 “E| Sistema Speenhamland fue creado en 1795 por los jueces y personas de orden del distrito de
Berkshire, quienes se reunieron en Speenhamland para debatir como hacer frente a la hambruna que
estaba padeciendo la poblacién del territorio como consecuencia de la inflacion. Los magistrados
descartaron la opcidn de establecer un salario minimo para los trabajadores y en su lugar tomaron la
decision de crear un subsidio para los pobres. El sistema Speenhamland tendria como finalidad la de
complementar las rentas de las familias jornaleras cuyos ingresos no fueran suficientes para cubrir las
necesidades basicas de alimentacion y vivienda. El subsidio seria financiado con un impuesto negativo
sobre la renta de los contribuyentes. Los jueces fijaron como referencia un nivel de ingreso minimo que
variaba segln el nimero de miembros de cada familia y el precio del grano en el mercado en cada
momento. Por tanto, si sube el precio del pan también lo haria proporcionalmente el subsidio. El sistema
Speenhamland se extendié rapidamente a otros condados rurales de Inglaterra y tuvo varios efectos
contraproducentes. El mas importante es que llevo a los empresarios a reducir al maximo los salarios que
pagaban a sus trabajadores, a sabiendas de que la diferencia entre éstos y el nivel de ingresos minimo
seria pagada por los contribuyentes a través del subsidio. Otro efecto es que fijaba a los beneficiaros del
subsidio en sus respectivas parroquias, pues marcharse suponia perder el derecho a percibirlo. En
consecuencia, el subsidio estimulaba a los trabajadores a permanecer en el campo y limitaba la necesaria
movilidad de la fuerza de trabajo que requiere la industrializacion. El sistema Speenhamland fue abolido
posteriormente con la aprobacion por el parlamento de la enmienda a la Ley de Pobres (Poor Law
Amendment Act) en 1.834, que hizo desaparecer todas las ayudas excepto las destinadas a los enfermos y
los ancianos.” MARC BALDO LACOMBA, La Revolucién Industrial, Editorial Sintesis, pp. 80-82.
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gobiernan una sociedad compleja, ya que, si bien la sociedad que emerge en un primer
momento, en este sentido nuevo y distinto, es la del dambito econdmico, se trata sin

embargo de la sociedad en su totalidad.®*

En este contexto, en que, como dice Polanyi, “el espiritu del hombre, preso de
una nueva inquietud, se dirigié hacia la propia comunidad”, podemos situar el valioso
trabajo del periodista e investigador social Henry Mayhew, quien en 1849 y 1850
escribié una serie de cartas para el Morning Chronicle®, basadas en cientos de
entrevistas realizadas a gente de la calle en Londres. El trabajo de Mayhew cubria un
amplio rango de ocupaciones como eran vendedores y musicos callejeros, barrenderos,
coal heavers 85, deshollinadores, scavengers 87, mudlarks 88, sewer-hunters® and
ratcatchers™. Muchas de estas personas vivian una vida econdmicamente precaria, con
la constante amenaza de las workhouses cuando los tiempos se ponian dificiles. Un caso
tipico era el de los carpinteros, cuyo negocio estaba cada vez mas mecanizado con la
introduccidon de maquinaria como sierras y cepillos accionados por traccion a vapor.
Vamos a reproducir las palabras de un carpintero anénimo, para quien la workhouse le
proveia de una ayuda temporal a través de su campo de trabajo, mientras que en

invierno, toda su familia era obligada a entrar en la workhouse.

¥ The Great Transformation, op. cit., pp. 146-7. (Traduccién de Julia Varela y Fernando Alvarez-Uria)

& Morning Chronicle era un periédico fundando en 1760 en Londres y que se dejé de publicar
definitivamente en 1862. Fue conocido por tener a William Hazlitt como reportero politico y a Charles
Dickens como periodista, y por publicar articulos de John Stuart Mill entre otros. Y también es reconocido
por publicar los articulos de Henry Mayhew que fueron reunidos en un libro en 1851 bajo el titulo London
Labour and the London Poor.

86 .
Personas que se encarga de cargar carbén.
87
Recogedores de basuras.

88 . . . . . . .
Personas que buscaban cualquier cosa que tuviese algun valor en barro del rio Tamesis cuando bajaba
la marea.

89 . . . .
Personas que buscaban cualquier cosa que tuviese algun valor en las alcantarillas

90
Cazadores de ratas
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Soy carpintero destajista, y estoy sufriendo mucho. Todas mis herramientas han
desaparecido, vendidas o empefiadas. No tengo mas medios de vida que la ayuda parroquial
y lo que puedo recoger en pequefios trabajos ocasionales por el muelle. A veces consigo un
trabajo pintando, acristalando o encalando, ahora que he perdido mi propio trabajo. A veces
consigo un dia de trabajo en los muelles de Londres o de St Katherin, en cualquier sitio que
pueda encontrar algo que hacer. Y cuando no consigo encontrar ningin otro empleo, voy al
patio de la workhouse y trabajo alli con la carretilla o picando piedra. A veces voy cuatro dias
por semana, a veces solo uno, y a veces la semana entera, dependiendo de si puedo
encontrar trabajo (...) Tengo mujer y tres hijos que mantener con estos ingresos .Mi mujer
no trabaja. Tiene un nifio de seis meses al que atender, asi que todo depende de mi. Mi hijo
mayor tiene 13 afios. Tiene un trabajo puliendo cristal. Vive con su tio. Solo tengo que
ocuparme de los otros dos. Los sabados, la parroquia le da a mi mujer una hogaza de pany
un chelin, que junto con el chelin que gano trabajando en el patio (de la workhouse), es todo
lo que tenemos para vivir los cuatro y pagar el alquiler, de sdbado a lunes. No podemos
acudir al patio ( a la workhouse) hasta el martes por la mafiana, porque los lunes tenemos el
dia para trabajar en algun otro sitio (...) vivimos de pan y mantequilla, y café o té, y puede
ser que algunas veces consigamos un arenque o dos, y si probamos algo de carne, que es un
poco de bacon (por valor de dos peniques), lo compro en lugar de la mantequilla (...) Mi
mujer hace la colada en casa, y las cosas se secan en la misma habitacién donde vivimos y
dormimos. En invierno, acudimos todos a la casa (la union) (la workhouse), porque no
podemos permitirnos pagar el combustible afuera. Le dejo mis pertenencias, tal como estan,
a mi cuiiado. Para la gente como yo, el abaratamiento de los alimentos ha sido el mayor bien.
No sé quién lo ha provocado, pero seguro que quienquiera que haya sido, estd bendecido
por ello. Se dijo que el pan iba a bajar a 4 peniques la hogaza, pero nunca ha costado menos
de 5 por aqui. Es basicamente el pan lo que nos mantiene vivos (...) Voy a trabajar y pongo
un poco de pan en mi sombrero, y esa es mi cena, y todo lo que tomo hasta la noche,
cuando llego a casa y tomo una taza de té. Tenemos una vela de medio penique por la noche
y un cuarto de libra de jabén los sabados. Mi mujer compra 14 libras de carbén por 2
penigues unas dos veces por semana, que nos sirve para hervir agua en la tetera y cosas asi.

. s 91
Asi es como vivimos...

L HENRY MAYH EW, London Labour and the London Poor. Dover Publications, New York, 1968, p. 241.
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Diversos “exploradores sociales” (social explorers) elaboraron muchos otros
relatos sobre la vida y las condiciones de los pobres. Estos exploradores eran a menudo
personas adineradas, periodistas, novelistas y reformadores sociales que se disfrazaban
de indigentes o vagabundos para poder acceder a los refugios de caridad, albergues o
casual Wards en las workhouses. La casual Ward proporcionaba alojamiento de una
noche a mendigos, indigentes y vagabundos, asi como a otros pobres sin techo, a
cambio de un tiempo de trabajo. A diferencia de lo que ocurria en la workhouse
propiamente dicha, en la que se requeria una entrevista oficial para entrar, en las casual
Wards solo era necesario responder a unas breves preguntas que formulaba el portero,
sobre el nombre, la edad, la profesion, el origen y el destino. A las pioneras
investigaciones de James Greenwood vy J.H. Stallard en la década de 1860, les siguieron
un goteo continuo de otros que siguieron sus pasos, como F.G. Wallace-Goodbody y C.W.
Craven en la década de 1880, y Robert Sherard y el americano Josiah Flynt en la década
de 1890. En la primera década del siglo XX se produjo una avalancha de exploradores
sociales, entre los que destacaron Jack London, Everard Wyrall, Denis Crane (Walter
Thomas Cranfield), the Revd George Z. Edwards, Olive Malvery, y Mary Higgs. Esta
tradicion continud hasta finales de la década de 1920, con Frank Gray y George Orwell,
contando este Ultimo sus experiencias reales a través de la ficcion en sus obras The Spike

and Down and Out in Paris and London.

Mientras Inglaterra se vanagloriaba de su imperio en expansién y de extender la
“civilizaciéon” por todo el mundo, se olvidd, o nunca tuvo conocimiento de los habitantes
hambrientos, desempleados, y de aquellos que vivian en condiciones miserables. Como
dijo con ironia William Booth en In Darkest England and the Way Out®, si en el imperio
nunca se ponia el sol, el East End era un lugar en el que rara vez salia. En 1890, William
Booth, fundador del Ejército de Salvacidon, publicé su obra In Darkest England and the
Way Out, que incluia algunos relatos sobre las condiciones de vida en las casual Wards
de Londres. El propio Booth decia de los relatos que aparecen en su obra, que
representan “casos tipicos de los hombres que deambulan actualmente por las calles” y

afiadia, “esta es la forma en que los ndmadas de la civilizacién son constantemente

> WILLIAM BOOTH, In Darkest England, and the Way Out), Project Gutenberg, 1999. (Recurso electrénico)

47



El retorno a la deseconomizaciéon marxiana del trabajo en la ontologia critica contemporanea 2015

reclutados desde arriba

3 Asi nos lo explica la vida en una de esas casual Wards, en un

fragmento de su obra.

(...) los Albergues Temporales (...) Varian un poco en sus detalles, pero como regla general
sus puertas abren a las 6. Entrais; os dicen cual es el trabajo y que si no lo terminais, quedais
expuestos a encarcelamiento. Luego tomais un bafio. En algunos lugares el agua es sucia.
Como regla, tres personas se bafian en la misma agua (...) Si reclamadis, os llevan a la policia.
Luego hacéis un bulto con la ropa y os dan una camisa de dormir. En la mayoria de los
albergues se les sirve cena a los hombres, que la llevan a la cama y comen alli. Algunas
camas estdn en celdas; otras, en grandes dormitorios. Os levantdis a las 6 de la mafiana y
realizais la tarea que se os asigna. La cantidad de piedras que debéis picar es excesiva; vy la
preparacion de las sogas de calafateo también es una tarea pesada (...) Os dan agua para
beber si tocdis la campanilla de la celda para pedirla, esto es, os dicen que esperéis y la traen
media hora mas tarde. A los Albergues acude una buena cantidad de truhanes, pero hay mas

.94
hombres que solo desean trabajar

Booth se muestra especialmente sensible y beligerante con respecto a ese

extenso numero de personas que querian trabajar y a quienes la sociedad de su época

solo ofrecia limosna, trataba como delincuentes y no ofrecia salida alguna del pozo en el

que caian, y del que era imposible escapar en un sistema de alivio de la pobreza

articulado a través de las workhouses. Asi, nuestro autor nos dice que “La Inglaterra

Oscura” era una sociedad en que existian “tres circulos concéntricos”:

El circulo exterior y el de mayor tamafio estd habitado por los pobres, hambrientos vy
desamparados, pero honestos. El segundo, por aquellos que viven del vicio; el tercero, el

. . . . . 95
circulo interior, lo pueblan aquellos que viven del crimen

Booth se erige en la voz de aquellos habitantes de la “Inglaterra Oscura” que

podriamos denominar los working poor, y que describe como:

> Ibidem, p. 29 (de la traduccion en la web Ejército de Salvacidn).

** Ibidem, p. 70 (de la traduccion en la web del Ejército de Salvacion).

> Ibidem, p. 24 (de la traduccidn en la web del Ejército de Salvacién).
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(...) aguellos que no teniendo capital ni rentas propias, moririan en el plazo de un mes a
causa del hambre si dependieran exclusivamente del dinero que reciben a cambio de su
trabajo; y aquellos que a pesar de sus fatigas extremas no son capaces de obtener la racion
minima reglamentaria que la ley establece incluso para los peores criminales encerrados en

. 96
nuestras carceles

El objetivo de Booth es solucionar los problemas mds inmediatos a través de una
serie de medidas que nos parecen de una relevancia fundamental para nuestro analisis,
ya que significaron un paso importantisimo hacia la planificacion del mercado de trabajo,
que no tenia precedentes. Nuestro autor nos hace una advertencia respecto a su
proyecto, que describe a la perfeccidn en su obra ya mencionada, y que nos parece que
nos ofrece una valiosa informacién acerca de las lineas ideoldgicas y tedricas que tenian

presencia en la sociedad britanica en aquella segunda parte del siglo XIX. Booth nos dice:

Mi plan no contiene nada que vaya a crear un conflicto con los Socialistas del gobierno o los
del Municipio, ni con los Individualistas o Nacionalistas, como tampoco con las diversas
escuelas de pensamiento del gran campo de la economia social con la excepcidn de aquellos
economistas anticristianos que sostienen que tratar de salvar a los mas débiles de la ruina
constituye una ofensa contra la doctrina de la supervivencia de los mas aptos, y que creen
que, una vez que el hombre ha caido, la suprema obligacién de toda Sociedad que se precie
de tal es arrojarsele encima. Esos economistas se sentiran naturalmente desilusionados con

97
la presente obra™.

Booth esta haciendo una clara alusién a las posturas malthusianas, que, como ya
hemos dicho, habian influido notablemente en el clima que propicid la nueva politica de
pobres, y que constituian un claro obstaculo a la hora de implantar politicas centradas
en el problema del desempleo, como las que proponia nuestro autor. Pero, icual es la
realidad de la que Booth es testigo y que contempla con ese sentimiento de urgencia
gue describe en su obra? Nuestro autor narra esa realidad a través de las historias que
recopila en las calles, y resume mostrando la terrible contradiccién que desgarra y abre

la brecha de la injustificable desigualdad social.

% Ibidem, p. 19 (de la traduccion en la web del Ejército de Salvacion).

7 Ibidem, p. 18 (de la traduccidn en la web del Ejército de Salvacién).
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mejora de la situacion del ejército industria

construye sobre “el estrato inestable y sin fondo de los Desocupados

La reactivacion econdmica se constata por doquier, particularmente en el bardmetro del
consumo de licor. Inglaterra es lo suficientemente prdspera como para beber ron en
cantidades que escandalizan al Ministro de Finanzas, pero no para proporcionar mas techo
que el de la noche estrellada a estos pobres marginados del Embankment. Para muchos,
incluso para los que viven en Londres, el hecho de que cada noche tantos miles duerman a
la intemperie puede constituir una novedad. Comparativamente, son pocas las personas que
estdn en pie pasada la medianoche, y cuando nos encontramos comodamente arropados en
nuestras propias camas somos susceptibles de olvidar a la multitud que se encuentra fuera,
bajo la lluvia y la tormenta, tiritando durante las largas horas nocturnas sobre los duros
bancos de piedra, a la intemperie o bajo los arcos de las vias férreas. Sin embargo, esas
gentes desamparadas y hambrientas estan alli; mas, por ser en su mayoria gentes con el
espiritu quebrantado, rara vez hacen que sus voces sean audibles para los oidos de sus
vecinos. De vez en cuando, sin embargo, se escucha por un momento alzandose desde las
profundidades un gemido agudo, que lastima insensiblemente los oidos, y luego todo queda
en calma. Las clases desarticuladas se expresan tan infrecuentemente como la burra de

Balaam (...)

(...) éPor qué no celebrar el Dia de Lazaro, en el cual los Desocupados muertos de hambre, y
los “ocupados” explotados y medio muertos de hambre de la ciudad, puedan arrastrarse con
sus harapos, llevando a sus mujeres y nifios demacrados y hambrientos en una Procesién de
Desesperanza por las avenidas principales, pasando por delante de las mansiones y palacios
de los barrios lujosos de Londres? Porque a estos hombres, las arenas movedizas de la vida
moderna, lentas pero seguras, los estan tragando. Estiran sus descarnadas manos hacia

. . . 98
nosotros rogando en vano no caridad sino trabajo

Booth encuentra los limites del alcance del sindicalismo en tanto que “plan de

99, justamente en que es un sistema que se

190 para Booth, el

sindicalismo no es capaz de solucionar los problemas mads que de sectores muy

pequefios de la poblacion activa, mientras que la masa de desocupados o precarios

% Ibidem, pp. 29-30 (de la traduccion en la web del Ejército de Salvacion).

% Ibidem, p. 33 (de la traduccion en la web del Ejército de Salvacion).
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Ibidem, p. 33 (de la traduccién en la web del Ejército de Salvacion).



siempre constituye una amenaza para el propio funcionamiento de la organizacion

sindical.

La regimentacion de los trabajadores industriales que cuentan con un trabajo estable no es
tan dificil. Puede hacerse, y se esta haciendo, por ellos mismos. El problema que debemos
abordar es la regimentacion, la organizacion de aquellos que no tienen trabajo o que solo lo
tienen de manera ocasional y que por la presion de la inanicion absoluta son
irremediablemente arrastrados hacia una competencia mortal con sus hermanos y

hermanas que tienen mejores empleos. (...)

El Sindicalismo ha reinado durante una generacion. Hace veinte afios fue liberado de todas
las trabas legales bajo las que operaba. Pero no se ha extendido a todo el pais. No ha
organizado a la mano de obra cualificada. Casi no ha tocado a la no cualificada. En el
Congreso Sindical de Liverpool estuvieron representados apenas un millén y medio de
trabajadores. Las mujeres estan excluidas casi por completo. Los Sindicatos no solamente
representan a una fraccién de las clases obreras, sino que ademas son incapaces, porque lo
prescribe su propia constitucién, de lidiar con aquellos que no estan afiliados a ellos. (...) Los
Sindicalistas mas experimentados seran los primeros en admitir que cualquier plan que
pueda solucionar adecuadamente el problema de los desocupados y de otros que estdn
cuasi desocupados y que forman el material de reclutamiento para los rompehuelgas y que
los pone en serios aprietos, seria, de entre todos los posibles, el que mas beneficiaria al

. . . 101
Sindicalismo.™

La aspiracion profunda de Booth es un cooperativismo basado en la
benevolencia, sobre el cual nos dice que en realidad, solamente puede “efectuarse un

7102 si las

realineamiento pacifico de las relaciones econdmicas y sociales de las clases
asociaciones cooperativas sustituyen de manera gradual el sistema de salarios. Ahora
bien, nuestro autor se define a si mismo como un hombre pragmatico, que pretende
atender a las urgencias antes que hacer “grandes planes” que no puedan llevarse a cabo
de manera inminente. Asi, dentro de su buena consideracién de las intenciones

sindicales, asi como en relacidon son sus principios cooperativistas, plantea lo que él

Y Ibidem, p. 66(de la traduccion en la web del Ejército de Salvacion).

192 pidem.
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llama “un Plan”. Este plan se articula en torno a la agrupacién en comunidades
autosustentables y autonomas, alli donde los sindicatos no existan o se muestren
ineficaces. El objetivo de Booth y su organizacién es la de mejorar el estandar de trabajo,

sobre la base de una “guerra a muerte contra la explotacién laboral en todos sus tipos y

27103

formas” . Para ello, su Plan se articula en torno a una concepcion diferente de aquella

a la que obedecian las workhouses, entendiendo que los albergues o instalaciones

laborales, asi como los talleres o fabricas industriales debian constituir “peldafios para

7104

acceder a cosas mejores” ", como “puertos donde los trabajadores azotados por la

. 105
tormenta pueden acudir a reponerse” .

Los Talleres Laborales nos permitiran llevar a cabo nuestros experimentos Contra la
Explotacion. Por ejemplo, proponemos comenzar a fabricar cajas de fosforos, para lo cual
debemos procurar ofrecer casi el triple del monto pagado actualmente a las pobres criaturas

. . . 106
hambrientas que realizan este trabajo.

El problema fundamental que pretende abordar Booth es el de devolver y
reincorporar a los pobres y desempleados a “las filas permanentes de la industria”'?’,
esto es, al mercado laboral. Y para solucionar este problema, Booth y los suyos tienen
una iniciativa pionera que se incorporara de manera generalizada mas tarde a gran parte
de los sistemas de politica social del mundo, y que llegard hasta nuestros dias. Nos

referimos a la constituciéon de una Agencia de Empleo.

Lo primero que debemos hacer, y lo mds obvio, es averiguar si existe demanda en el
mercado laboral para el trabajador que tenemos en el Refugio. Con este propodsito, he
creado una Agencia de Empleo (...) donde los empleadores pueden registrar sus necesidades

y los trabajadores inscribir sus nombres y el tipo de trabajo que pueden realizar (...) En la

% Ibidem, p. 90 (de la traduccidon en la web del Ejército de Salvacion).

%% 1bidem, p. 91 (de la traduccién en la web del Ejército de Salvacion).

105

Ibidem.

% Ibidem, p. 92 (de la traduccidon en la web del Ejército de Salvacion).

%7 1bidem, p. 93 (de la traduccién en la web del Ejército de Salvacién).
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actualidad, no existe una bolsa de trabajo en el pais. Las columnas de los periddicos son el

s, . . . . 108
Unico sustituto para este tipo de registro tan necesario.

Lo novedoso de la propuesta de Booth es que pretende sustituir lo que él

27109

denomina “Intermediarios de la explotacion”™, por “los intermediarios universales

) . . 110
entre los que no tienen empleo y los que necesitan trabajadores”

, ¥ para ello se
constituirian las oficinas de registro laboral, como “centros confiables y desinteresados
en los que se puedan agrupar los desocupados y el que conformara el ndcleo de una

gran Asociacion de Autoayuda Cooperativa”'*

. Lo que Booth pretende es atender a los
trabajadores no organizados, que son a su vez los mas necesitados y miserables, y

victimas faciles de los intermediarios.

Si recordamos la historia de los mercados de trabajo que hemos relatado de la
mano de Carlos Arenas Posadas en el primer epigrafe de este bloque, nos sera facil ver
la relacion entre la expropiacion y la liberacién de la fuerza de trabajo. La liberacién de
la fuerza de trabajo constituye la premisa necesaria del capitalismo: no hay capitalismo
sin trabajo asalariado, y el trabajo asalariado solo es posible si existe una masa de
trabajadores libres, disponibles, en el mercado. Este proceso de salarizacion y
proletarizacién se dio de manera definitiva, como hemos visto, durante los siglos XIX y
XX. Lo dicho hasta ahora en este apartado se refiere fundamentalmente a ese proceso, a
ese momento en que se recogen los frutos sembrados de la expropiacion de siglos

anteriores.

Para abordar el periodo anterior en tanto que condicién necesaria, es decir, la

génesis del capitalismo, o la llamada transicién al capitalismo, hemos elegido una

1% 1bidem, p. 93 (de la traduccidon en la web del Ejército de Salvacion).

109 . . .
"quienes subcontratan a los desafortunados y lucran de ellos cobrandoles una comisién tan alta que

los pobres infelices que realizan el trabajo reciben apenas lo suficiente para subsistir." Ibidem.

110

Ibidem.

" 1bidem, p. 94 (de la traduccidon en la web del Ejército de Salvacion).
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perspectiva de género. Nuestro testigo sera ahora la profesora Silvia Federici, quien

recoge una vision revolucionaria de la acumulacion primitiva formulada por Marx.

Federici comprende la necesidad de rescatar del olvido absolutamente generalizado el

papel de los mecanismos de subyugacion de las mujeres a lo largo de la historia en el

proceso, o mejor dicho, en los procesos, de acumulacion capitalista. Federici hace una

critica de algunos aspectos de la teoria marxiana por sus limitaciones a la hora de

abordar ciertas cuestiones que resultan fundamentales en la consideracion de la

acumulacion primitiva y el desarrollo del capitalismo, y nos dice que;

Con excepcidn de sus comentarios en el Manifiesto Comunista acerca del uso de las mujeres
en la familia burguesa —como productoras de herederos que garantizan la transmision de la
propiedad familiar—, Marx nunca reconocié que la procreacién pudiera convertirse en un
terreno de explotacion, y al mismo tiempo de resistencia. Nunca imagind que las mujeres
pudieran resistirse a reproducir, o que este rechazo pudiera convertirse en parte de la lucha

de clases. (...)

Reconocié que el desarrollo capitalista ha estado acompafiado por un crecimiento en la
poblaciéon, cuyas causas discutié de forma ocasional. Pero, como Adam Smith, vio este
incremento como un «efecto natural» del desarrollo econdmico. En el Tomo | de E/ Capital,
contrastd una y otra vez la determinacion de un «excedente de poblacion» con el
«crecimiento natural» de la poblacion. Por qué la procreacidn deberia ser un «hecho de la
naturaleza» y no una actividad social histdricamente determinada, cargada de intereses y

. . . 112
relaciones de poder diversas; se trata de una pregunta que Marx no se hizo.

Y es que, paralelamente al proceso de salarizacion del que habldbamos en el

primer epigrafe de este bloque, asistimos a la invisibilizacién y apropiacion de la fuerza

de trabajo de las mujeres. “El cuerpo femenino fue transformado en instrumento para la

reproduccion del trabajo y la expansion de la fuerza de trabajo

11 . ..
»113 "nos dice Federici,

“tratado como una maquina natural de crianza, que funcionaba seglin unos ritmos que

112

113
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Caliban y la bruja, op. cit., p. 139.

Ibidem, p. 139.
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estaban fuera del control de las mujeres” . Esta transformacion se produjo a través de

mecanismos de subyugacion, como la institucionalizacién de la violacion y la
prostitucién, asi como las torturas y quemas de herejes y la caza de brujas. Federici elige
como paradigma esta Ultima. Y lo hace, fundamentalmente, porque este fendémeno
muestra de una manera absolutamente clara hasta qué punto la historia de las mujeres
es una historia no contada. Como nos dice Federici, “La caza de brujas rara vez aparece

en la historia del proletariado. Hasta hoy sigue siendo uno de los fendmenos menos

|ullS

estudiados en la historia de Europa o, tal vez, de |a historia mundia , incluso “buena

parte de la literatura sobre este tema ha sido escrita desde un punto de vista favorable a

7116

la ejecucion de las mujeres” ™, y aunque hay algunas excepciones, lo cierto es que

habra que esperar al movimiento feminista para que “la caza de brujas emergiese de la

»117

clandestinidad a la que se la habia confinado.””>" Como nos dice la autora:

Deberia haberse considerado significativo que la caza de brujas fuera contemporanea a la
colonizacion y al exterminio de las poblaciones del Nuevo Mundo, los cercamientos ingleses,
el comienzo de la trata de esclavos, la promulgacién de «leyes sangrientas» contra los
vagabundos y mendigos, y que alcanzara su punto culminante en el interregno entre el fin
del feudalismo vy el «despegue» capitalista, cuando los campesinos en Europa alcanzaron el
punto maximo de su poder, al tiempo que sufrieron su mayor derrota histérica. Hasta ahora,
sin embargo, este aspecto de la acumulacion primitiva verdaderamente ha sido un

SeCFetO.118

Federici se pregunta:

" bidem.

1 Ibidem, p. 219.

16 Ibidem, p. 220.

1w Ibidem, p. 221.

Y8 1bidem, p. 223.
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(...) éde qué manera la exclusién de las mujeres de la esfera del trabajo socialmente

reconocido y de las relaciones monetarias se relaciona con la imposiciéon de la maternidad

. . .pe .. . 119
forzosay la simultdnea masificacion de la caza de brujas?

Para nuestra autora, la caza de brujas es relevante porque en ella podemos ver lo
que denomina una “derrota historica” de las mujeres, “el equivalente a la derrota
histérica a la que alude Engels, en El origen de la familia, la propiedad privada y el

Estado (1884), como la causa del desmoronamiento del mundo matriarcal”*?,

(...) la caza de brujas destruyd todo un mundo de practicas femeninas, relaciones colectivas
y sistemas de conocimiento que habian sido la base del poder de las mujeres en la Europa
precapitalista, asi como la condicidon necesaria para su resistencia en la lucha contra el

. 121
feudalismo.

Asi pues, el trabajo de “rescate” de Federici nos muestra algo absolutamente
esencial sobre el origen del capitalismo. Como veremos en el siguiente bloque, Marx
hace una critica de aquello a lo que él mismo se refiere como “la llamada acumulacién
originaria” en las tesis de la economia politica de Adam Smith y otros. Marx no concibe
el origen del capitalismo como una transicion pacifica, y en ese sentido su critica revela
la relacion necesaria entre el modo capitalista de produccion y la violencia estructural.
Como veremos, Marx enumera toda una serie de acciones que tienen como objetivo
eliminar cualquier medio de vida alternativo al salario. Lo que Federici y otras autoras y
autores muestran, es que este proceso pone de manifiesto algo fundamental, y es que
existio una alternativa al sistema feudal que no era necesariamente el capitalismo. Las
relaciones feudales no “parieron” las relaciones capitalistas, no fue el capitalismo, como
también parece desprenderse de las tesis marxianas, la solucion a la crisis feudal, sino
mas bien la “solucién