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IV.3. TAMANO DE LAS EMPRESAS

IV.3.1. Tamafio de las empresas en el Campo de Gibraltar

Lo primero que debemos sefialar es que en los datos aportados por el SIMA no se
discriminan tramos de empleo que nos permitan distinguir exactamente los cuatro
colectivos de microempresas, pequefias, medianas y grandes empresas, tal como indica
la normativa europea. Por ello, consideraremos como microempresas a aquéllas que
tengan hasta 19 empleados, y como pequefias a las que tengan de 20 a 49. Las medianas
entidades se limitaran al grupo que el SIMA establece, de entre 50 y 99 empleados. Y,
aun siendo conscientes de la participacion de medianas empresas en un grupo que
contiene a los establecimientos de 100 6 mas trabajadores, lo consideraremos, por

carecer de mayor desagregacion, como el grupo de las grandes empresas.

Tabla 1V.20: Establecimientos, por tamafio, en el Campo de Gibraltar y sus municipios
(nimero de efectivos)

| | TAMANO DE ESTABLECIMIENTOS

‘ TOTAL De 0 ab De 6 al9 20 _5149 50 a 99 100 0 mas =~ Sin em_pleo

trabajadores | trabajadores | trabajadores | trabajadores | trabajadores conocido
' ANDALUCIA '578.801 | 473.686  51.242  9.848 2536 |  1.402  40.087
CADIZ - 77208 63.722 | 7124 1.393 | 398 | 200 4371
'CAMPO GIBRALTAR = 17.318 | 14.189 = 1.619 | 374 75 | 53 1.008
" Algeciras 8743 7.288 | 745 153 38 20 499
'Los Barrios . 1.357 | 975 235 52 | 10 14 71
Castellar de laFra. = 141 | 120 | 14 2 | 0 0 5
‘Jimena de la Fra. .~ 548 | 477 40 | 9 | 0 0 22
‘LaLineadelaCpc. = 3254 2761 264 60 | 8 | 3 158
' San Roque 2139 1610 | 236 | 88 17 14 174
Tarifa -~ 1.136 | 958 85 | 10 2 | | 79

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del SIMA, IEA. Datos a 31 de diciembre de 2005.

Comparando el Campo de Gibraltar con la provincia de Cadiz y con Andalucia nos

encontramos cifras practicamente iguales en cuanto a porcentajes de micros, pequefios,
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medianos y grandes establecimientos. Las diferencias, no obstante, aun siendo leves

resultan significativas (ver tabla 1V.21):

1)

2)

3)

4)

5)

En los tres territorios las microempresas suman mas del 81% del total de

establecimientos con actividad econdmica.

Las unidades con mas de 19 empleados y menos de 50, esto es, las que hemos
calificado como pequefias, suponen un porcentaje mayor a medida que se reduce
el territorio de nuestra comparacion, siendo la comarca campogibraltarefia donde

tienen una mayor presencia, que logra superar el 2% del total de unidades.

Como consecuencia, la proporcion de pequefias empresas (desde 1 a 49
empleados) aun suponiendo en los tres territorios mas del 92%, es mayor en el

Campo de Gibraltar y en la provincia de Cadiz que en el total andaluz.

Otra caracteristica de la comarca es que posee un porcentaje de establecimientos
de mediano tamarfio (de 50 a 99 trabajadores) menor que el del conjunto de la
provincia, aunque similar al del perfil andaluz. En el Capitulo Il ya
comentdbamos que la elevada presencia de las medianas empresas era un

distintivo de la provincia gaditana.

El porcentaje de grandes establecimientos (con 100 6 mas empleados) es mayor
en la comarca que en la provincia y la Comunidad andaluza, lo que confirma el

perfil de la estructura econémica del Campo de Gibraltar.
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Lo destacado de la comarca, frente a los dos territorios mayores es, por tanto, las
mayores proporciones que presentan las empresas pequefias del tramo mas elevado de
empleo, de entre 20 a 49 trabajadores, y las grandes empresas. Muchas de las primeras

son entidades auxiliares o derivadas de la actividad de las segundas.

Tabla IV.21: Distribucién de establecimientos, por tamafio, en el Campo de Gibraltar y
Sus municipios
(porcentaje sobre el total de establecimiento en cada municipio)

Micro Pequefias PEQUENAS = MEDIANAS PYME GRANDES

Empresas = Empresas | EMPRESAS EMPRESAS EMPRESAS

~ ANDALUCIA 81,84 10,55 92,39 0,44 92,83 0,24
' CADIZ 82,53 11,03 93,56 0,52 94,08 0,26
| CAMPO GIBRALTAR 81,93 11,51 93,44 0,43 93,87 0,31
'~ Algeciras 83,36 10,27 93,63 0,43 94,06 0,23
\ Los Barrios 71,85 21,25 93,00 0,74 93,74 1,03
' Castellar Fra. 85,11 11,35 96,45 0,00 96,45 0,00
~ Jimena Fra. 87,04 8,94 95,99 0,00 95,99 0,00
\ La Linea Cpc. 84,85 9,96 94,81 0,25 95,05 0,09
' San Roque 75,27 15,15 90,42 0,79 91,21 0,65
' Tarifa 84,33 8,36 92,69 0,18 92,87 0,18

Fuente: Elaboracién propia a partir de informacién del SIMA, IEA. Datos a 31 de diciembre de 2005.

Figura 1V.15: Evolucién del peso de las grandes empresas en el tejido empresarial:
comparativa entre Andalucia, provincia de Cadiz y Campo de Gibraltar
(porcentaje sobre el total establecimientos)
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Fuente: Elaboracién propia a partir de informacién del SIMA, IEA. Datos a 31 de diciembre de 2005.
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IV.3.2. Tamanos de empresas por municipios

Al realizar la comparacion entre los municipios campogibraltarefios, y de éstos

con las cifras globales de la comarca, nos encontramos con los siguientes hechos:

e En cuanto al nivel de microentidades, en todos los municipios se supera el

70%, pero existen importantes diferencias entre los porcentajes municipales.

o Entre la tasa de microempresas de Jimena (la poblacién con mayor presencia
de este colectivo de empresas) y Los Barrios (la de menor tasa de este tramo)
hay mas de quince puntos porcentuales de diferencia. Castellar es otro de los
municipios con gran presencia en su entramado empresarial de microentidades,
con el 85,11%. Por el contrario, San Roque es el segundo municipio donde
menor es la tasa de estas empresas, con 75,27%. Recordemos que Los Barrios
y San Roque son, precisamente, donde se localizan un mayor nimero de las

grandes industrias de la zona.

o Los municipios de Algeciras, La Linea y Tarifa también presentan altos niveles

de microestablecimientos, mayores que el de la media comarcal.

e En Los Barrios y San Roque las empresas pequefias, de 20 a 49 empleados,

tienen una mayor presencia de la que poseen a nivel comarcal.

e Hay que destacar el hecho de que entre micro y pequefias entidades suman el

total de establecimientos de Jimena y Castellar. Es decir, en estos municipios
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no existian, a 31 de diciembre de 2005, ningln establecimiento de 50 6 mas

empleados.

e Las medianas empresas resultan practicamente residuales en el conjunto
empresarial de los municipios campogibraltarefios, sin alcanzar el 0,50%.
Existen dos excepciones: Los Barrios, con el 0,74% y San Roque, con el 0,79%

de este tramo de entidades.

o Las PYME suponen mas del 94% en todos los municipios de la comarca,
excepto en Los Barrios, Tarifa y San Roque (éste altimo con la menor tasa de

PYME, el 91,21%).

« En consecuencia, Los Barrios y San Roque poseen los méas elevados niveles de
grandes empresas, con el 1,30% y el 0,65%, respectivamente. Superan asi no
solo la media de la comarca, sino, por ende, a la de la provincia y a la de la

region.
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Figuras 1VV.16: Comparacion entre las distribuciones de establecimientos, por tamafios, en

Andalucia, provincia de Cadiz, Campo de Gibraltar y sus municipios
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MEDIANAS EMPRESAS
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Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del SIMA, IEA. Datos a 31 de diciembre de 2005.
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1V.3.3. Tamafo de empresay empleo

No existe en las bases de datos estadisticas nacionales o andaluzas informacion que
relacione a estas dos variables para el caso de los municipios. Para mostrar un reflejo de
como se distribuye el empleo en el Campo de Gibraltar segun los tramos o tamafios de
empresas en €l asentadas recurriremos a los datos suministrados por la AGI, la
Asociacion de Grandes Industrias. Cabe considerar que éstas son las maximas

representantes de la gran empresa en la comarca en el sector privado.

A través de esta informacion podremos saber, al menos, cuanto del empleo generado
por el tejido empresarial campogibraltarefio se debe a la actividad directa de las grandes
industrias o a la derivada de las PYME auxiliares de éstas. Asi, en el afio 2005, la AGI

genero los siguientes efectos sobre el empleo de la comarca:

= Empleo directo: 8.002 personas.
= Empleo indirecto*: 11.616 personas.
= Empleo inducido®: 6.577 personas.

= EMPLEO TOTAL.: 26.175 trabajadores.

Por tanto, para el ejercicio citado, el total de empleo generado por la AGI en la
comarca representa el 6,3% del empleo provincial. Para el Campo de Gibraltar esta tasa
es del 31,2% (10,2% de empleo directo en actividades de operaciones y mantenimiento,
y 21% en el empleo directo en otras actividades, indirecto e inducido). Cifras éstas muy

importantes si se recuerda que estamos hablando de un conjunto de dieciséis empresas,

1 El empleo indirecto e inducido se ha estimado a partir de los multiplicadores de empleo sectoriales de la Tabla input-output de
Andalucia.

52 Incluye el efecto derivado de la actividad inversora.
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y la red de aquéllas, pequefias y medianas, que han surgido gracias a la actuacion de las

primeras.

Dentro de esta red de entidades derivadas, el volumen de mercancias que la AGI
mueve en el Puerto Bahia de Algeciras alcanza el 90% de la actividad comercial de éste,
produciendo un empleo superior al 30% de la poblaciéon ocupada de la comarca. Este
nimero se acompafia de otros parametros, relativos al peso del conjunto en la provincia

y en la comunidad auténoma, como son, para el afio 2005:

- El porcentaje de renta aportada a la comarca fue de 1.888 millones de euros, en
torno al 11% del PIB de la provincia de Cédiz.

- La aportacion de la AGI al valor afiadido bruto de la industria provincial fue en
ese afo del 46,7%, y del 17,4% al empleo del sector. Cuando la referencia es la

region, estas tasas son del 9,7% y del 2,4%, respectivamente.

Figura IV.17: Aportacion de las empresas de la AGI al empleo en el Campo de Gibraltar

OAGI directo
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B AGI indirecto e
21,00% inducido
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Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion de la Memoria Anual 2005 de la Asociacion de Grandes Industrias del Campo de
Gibraltar, AGI.
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IV.3.4. Tamanos de empresas por subsectores

En la combinacion de tamarios y subsectores de actividad economica para la
comarca utilizamos también la informacion del Directorio de Establecimientos con
Actividad Econdmica en Andalucia. Hay que tener en cuenta que las cifras de este
directorio no se corresponden exactamente con las del SIMA para las mismas fechas,
pero su variacion no aporta cambios de relevancia para las variables que estamos

tratando con respecto a éste Gltimo, manteniéndose las posiciones relativas.

Destacaremos los siguientes hechos para el Campo de Gibraltar:

1. Todos los subsectores presentan un porcentaje superior al 62% de unidades
de 0 a 5 empleados, salvo la notable excepcion del subsector industrial
energético, en el que alcanza el 48,72%. Es decir, en todos los subsectores,
excepto en el de la Energia, la mayoria de las empresas con trabajadores
tienen s6lo 5 o menos empleados. Aun mas, en la mayoria de esos
subsectores este tipo de microentidades superan el 80%. De ahi que, en
nuestro trabajo de campo, la mayor parte de las empresas consultadas en la

muestra resulten de este tramo de empleo y de tales subsectores.

2. Sobre el tramo de microempresas de 6 a 19 empleados, mientras que la tasa
de la comarca se sitia en el 9,35%, la horquilla de variacion entre los

subsectores es muy amplia. La tasa menor la ofrece el subsector de Sanidad.
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3. Las pequefias empresas, de entre 20 y 49 trabajadores, presentan la mayor
variabilidad segln la actividad econdémica. Su porcentaje se mueve entre el
0,26% de Intermediacion financiera y el 17,95% de Energia. En este tamafio,
la tasa comarcal es superior a las tasas de la provincia de Céadiz y de

Andalucia.

4. En dos de los tres subsectores de la Industria, el extractivo y el energético,
no existen establecimientos de tamafio mediano. lgualmente se da esta
circunstancia en la actividad de Intermediacion financiera. En ninguno de los
subsectores econdmicos de la comarca las medianas empresas alcanzan el

2% del total de establecimientos.

No obstante, cabe destacar que, siendo la provincia de Cadiz la que
presenta el mayor porcentaje frente a la comarca y a la region, son tres los
subsectores que en el Campo de Gibraltar poseen tasas superiores de
medianas empresas a las que presentan en la provincia: Industria

Manufacturera, Construccion y Educacion.

5. La proporcion de grandes establecimientos, de 100 o mas empleados, en el
Campo de Gibraltar es superior a la provincial y la regional. Es realmente
significativo el porcentaje del 7,69% que presenta la Industria Energética,
muy distante de la media comarcal del 0,31%, y casi el doble que presenta
este mismo subsector en la provincia de Cadiz. Otro dato relevante es que no

existen grandes establecimientos para la Industria Extractiva de la comarca.



CAPITULO IV: La Pequefia Empresa y la Formacion de los Trabajadores en el Campo de Gibraltar 332

El compendio de datos comarcales y provinciales expuesto en nuestro trabajo
refleja que los subsectores de la Industria Energética y del Transporte presentan
empresas de mayores tamafos en el Campo de Gibraltar que en la provincia. En
sentido contrario, en el conjunto de la provincia de Cadiz se dan unidades de
tamafos superiores a las comarcales en los subsectores terciarios de
Intermediacion financiera, Inmobiliaria, Educacion y Sanidad. En las actividades
restantes: Industria Manufacturera, Construccion, Comercio, Hosteleria y
Servicios sociales las distribuciones por tamafio de establecimientos son

practicamente similares en ambos territorios.

En cuanto a los subsectores en los que destacan los distintos tramos de empresas

sefialados, por presentar los méaximos porcentajes en la comarca, tenemos que:

= EIl tramo de microempresas menores, de 0 a 5 trabajadores, es superior en la

actividad sanitaria, 89,26% frente a la tasa comarcal del 81,93%.

= El colectivo de las microentidades mayores presenta su maximo porcentaje en
la Intermediacion financiera, donde supone el 21,71% frente al 9,35% en el

conjunto del Campo de Gibraltar.

= Las pequefias empresas, de entre 20 y 49 empleados, son mas numerosas entre
las industrias energeticas, siendo su peso del 17,49% frente al 2,16% del total

de la comarca.
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= Las medianas empresas presentan su mayor tasa en el subsector de la

Construccion, con el 1,50%, frente al 0,43% del global campogibraltarefio.

= El subsector energético es el que supera con creces a los demas en el tramo de

las grandes empresas.

Tabla 1V.22: Distribucién del tamafio de los establecimientos, por subsectores de
actividad, en el Campo de Gibraltar
(distribucion porcentual de los establecimientos de cada tamafio sobre el total de establecimientos de cada
actividad)

TAMANO DE LOS ESTABLECIMIENTOS

e | on | om | oo | soso | || ToTAL
 ANDALUCIA 6,93 81,84 8,85 1,70 | 044 0,24 100
' PROVINCIA CADIZ 566 82,53 9,23 1,80 = 052 0,26 100
' CAMPO GIBRALTAR 582 81,93 9,35 216 043 0,31 100
| Desglose subsectores:
" INDUSTRIA:
' EXTRACTIVAS 714 7857 7,14 7,14 0,00 0,00 100
' MANUFACTURERAS 424 70,33 | 19,70 401 | 1,03 0,69 100
' ENERGETICAS 10,26 = 48,72 | 1538 | 17,95 | 0,00 7,69 100
- CONSTRUCCION 711 | 62,73 | 2154 6,72 150 0,39 100
' SERVICIOS:
' COMERCIO 452 | 87,36 6,85 098 013 0,16 100
' HOSTELERIA 4,40 @ 83,78 9,64 1,61 | 041 0,16 100
' TRANSPORTE 432 = 81,70 | 1057 2,60 | 0,30 0,52 100
" INTERMEDIACION F2. 336 7468 21,71 026 0,00 0,00 100
" INMOBILIARIA 10,35 | 82,36 5,12 1,37 | 048 0,33 100
' EDUCACION 297 8030 @ 1041 446 | 1,12 0,74 100
' SANIDAD 252 | 89,26 4,87 268 | 050 0,17 100
' SERVICIOS SOCIALES 6,30 = 84,02 5,81 327 012 0,48 100

Fuente: Elaboracidn propia a partir de informacién del Directorio de Establecimientos con Actividad Econémica en Andalucia, IEA.
Datos a 31 de diciembre de 2005.
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Figura 1V.18: Distribucion del tamafio de establecimientos, por subsectores de actividad, en la comarca del Campo de Gibraltar
(distribucidon porcentual de los establecimientos de cada tamafio sobre el total de establecimientos de cada subsector)
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Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion del Directorio de Establecimientos con Actividad Econémica en Andalucia, IEA. Datos a 31 de diciembre de 2005.



