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1. INTRODUCCION: DATOS GENERALES DEL CENTRO.

DENOMINACION CRA.ARINO-ALLOZA
DIRECCION Y DATOS DE CONTACTO C/ TERUEL, 10

LOCALIDAD ARINO

ENSENANZAS INFANTIL Y PRIMARIA
DIRECTOR JOSE ANTONIO BLESA BURILLO
NUMERO DE MAESTROS 13

NUMERO DE GRUPOS 8

NUMERO DE ALUMNOS 95

2. ANALISIS Y VALORACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES
PLANTEADOS EN LA P.G.A:

Todo el profesorado del Centro se ha implicado de forma efectiva en dar
continuidad a los proyectos que venimos desarrollando.

Comunidad de Aprendizaje.

A nivel de centro se ha continuado el trabajo con los grupos interactivos. En
Arifio se comenz6 a funcionar con grupos interactivos desde el inicio de curso.




Se ha puesto especial interés en la continuidad en la formacidon de familiares
con cursos de inglés y tertulias educativas.

Se valora positivamente la participacion de la comunidad educativa en las
actividades propuestas desde el centro.

Ampliar el grado de integracion de las TIC en los procesos de ensefianza —
aprendizaje.

Desde el comienzo del curso hemos usado las TIC en el aula extendiéndose a
todas las areas, implicaindose el profesorado en los proyectos y procesos que en el
centro se vienen realizando.

Aumentar las actividades complementarias y extraescolares que vayan
encaminadas a aumentar el nivel de adquisicion de contenidos en las distintas dreas
de aprendizaje.

De la misma forma que en el objetivo anterior, en el apartado de proyectos
especificos se relatan la ampliacion de actividades complementarias y extraescolares
llevadas a cabo este curso escolar y su grado de eficiencia.

3. ANALISIS Y VALORACION DE LOS RESULTADOS DE EVALUACION
DE LOS ALUMNOS/AS

3.1. Resultados académicos

A la vista de los resultados que se adjuntan en el Anexo correspondiente a las actas de
evaluacion, unicamente se produce una repeticion en 4° de Primaria en la localidad de
Arifio lo que supone un 4% de los alumnos que finalizan ciclo en Primaria.

Los resultados obtenidos en la evaluacion final son los siguientes:
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3° Ciclo:
* Insuficiente: 0
* Suficiente: 2
e Bien: 14
* Notable: 44

e Sobresaliente: 28

3.2. Resultados de la evaluacion de diagnéstico
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Se muestra a continuacion los resultados de la evaluacion de diagndstico del
curso 10-11, ya que la Gltima evaluacion no ha llegado todavia.
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COMPETENCIA CULTURAL Y ARTISTICA
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4. ANALISIS Y VALORACION DE LAS ACTUACIONES RELATIVAS A LA
ATENCION A LA DIVERSIDAD EN EL CENTRO. Propuestas de mejora para el
curso proximo.

4.1. Actuaciones del EOEP en el centro.

Respecto a la actuacion del Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagogica
(E.O.E.P.), podemos decir que a lo largo del curso escolar se han cumplido las
funciones respecto a la labor de los dos miembros de orientacién que atienden al centro,
el Profesor Técnico de Servicio a la Comunidad y la Orientadora Educativa.

Dichas funciones quedan reflejadas en el Plan de Actuacion del PT de Servicios
a la Comunidad y la Orientadora propuesto a principio de curso.

Podemos decir que dichas propuestas, tal y como queda reflejado en la memoria
del EOEP, se llevaron a cabo de forma satisfactoria.

De manera sintetizada y a grandes rasgos, destacamos las siguientes actuaciones:

1. Asistencia e intervencién en un seminario sobre revision y elaboracion del
RRI y Plan de Convivencia.

2. Asistencia a reuniones para exposicion de resultados de la evaluacion
diagndstica y asesoramiento en el plan de mejora, organizacion de actividades escolares,
propuestas de atencion a la diversidad (principalmente un tema relacionado con
problemas graves de conducta e indisciplina, etc.

3. Reuniones de coordinacion con diferentes miembros de la comunidad
educativa: reunion de la maestra en PT y Equipo Directivo, agentes externos al centro




(Centro de Salud de Andorra (Pediatria), Servicios Sociales de la Comarca, Atencion
Temprana, IES Pablo Serrano de Andorra, etc.

4. Entrevistas familiares de diversa indole: problemas de conducta, evaluaciones
psicopedagogicas, habitos saludables, habitos de trabajo escolar, etc.

5. Elaboracion de informes de evaluacion.

En general se han realizado dos evaluaciones psicopedagogicas de diversa
indole, ademas de valoraciones del lenguaje.

Se ha destinado mucho tiempo durante el primer y segundo trimestre a la
valoracion y seguimiento de un alumno con problemas de conducta.

6. Esta informacion queda reflejada de manera mas exhaustiva en el cuadro de
actuaciones y previsiones para el proximo curso.

1. Seguimiento de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo,
alumnos con necesidades educativas especiales y alumnos con ambiente familiar
desfavorable, realizando intervencion en caso necesario.

2. Elaboracién de previsiones de actuacion y apoyos para el proximo curso por
parte del EOEP en coordinacién con PT y Equipo Directivo.

Para concluir, destacariamos el hecho de que en todas las actuaciones, hemos
priorizado la necesidad de intervenir y coordinarnos con toda la comunidad educativa,
de manera que se ha recabado informaciéon y se ha actuado en todos los ambitos
educativos a los que se ha podido acceder.

4.2. Valoracion por parte del centro de las actuaciones del EOEP

Consideramos la actuacion de la orientadora eficaz, fluida y positiva. No solo ha
llevado a cabo medidas de atencion a la diversidad, sino que también ha participado en
el seminario de “Elaboracion del Plan de Convivencia” aportando asesoramiento, ideas
y experiencias.

4.3. Organizacion y funcionamiento de los apoyos ordinarios

Los apoyos ordinarios han sido elaborados conjuntamente entre la orientadora
del EOEP, los tutores y la profesora PT, segun las necesidades que han surgido en el
centro, ajustando el horario y metodologia mas adecuados para los alumnos.

Resaltar en este punto el trabajo de la profesora PT, pasando durante todo el
curso por cada uno de los ciclos apoyando, orientando y supervisando todas las tareas
de apoyo.

4.4. Organizacion y funcionamiento de los apoyos especializados: PT/AL.

A continuacidon se muestra los recuadros con los apoyos realizados por la
profesora PT durante este curso escolar.

Informamos de la necesidad de un auxiliar técnico educativo ya que hay un nifio
con trastorno grave de conducta, generando graves problemas en el centro.



EDUCACION INFANTIL

&
ALUMMNOS CON NECESIDAD
APOYQOS ESPECIFICA DE APOYO DIFICULTADES ESPECIFICAS DE APRENDIZAJE
EDUCATIVO
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KevinFerndndez Fernandez | 03/02/2008 3 - - X - - - X - - - X
ARINO afios
Ivana Serrano Jriay. 16/06/2007 4 - - k4 - - - X - X - -
ARINO afios
Roberto Mario Busan 03/10/2006 5 X X X - X - - X - - X
ARINO afios (1)
Guillermo Clavero Gimeno 06/01/2006 5 - X X - - - X X - - X
ARINO afios
Santiago Galve Gomez 17/07/2007 4 - X X - - - X - - - -
ALLOZA afios
Chaudry Hassan Zubair Riaz | 02/07/2007 4 - - X - - - X - - - -
ALLOZA anos
Saray Gonzdlez Bernal 08/05/2007 4 - - k4 - - - - X - X -
ALLOZA anos
Alejandro Ruiz Lorenz, 07/09/2006 5 - X X - - - X - - - -
ALLOZA afos
(1) ACMNEAE: derivadas de un Retraso Simple delLenguaje
12 CICLO EDUCACION PRIMARIA
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Sandra Carod Ibafiez 06/05/2005 12 - - X - - - - - -
ARINO EP
Marcos Laorenz Tomeo 27/09/2005 12 - X - - - - X X -
ALLOZA E.P
Alberto Bespin Yeguas 29/07/2005 12 - X - - - - - - X
ALLOZA E.P
29y 302 CICLO EDUCACION PRIMARIA
K
ALUMMOS CON NECESIDAD
APOYOS ESPECIFICA DE APOYO DIFICULTADES ESPECIFICAS DE
EDUCATIVO APRENDIZAJE
NOMBRE FECHA DE INFORME " | ALUMnGE Con ATAS LENGUAJE | LECTO- RITMO
ALUMNOS/AS NACIMIENTO | cupso EOEP |pT | o0 CAPATIDADES ORAL ESCRITURA | CONDUCTUAL LENTO
Jorge Gimeno Alquezar 08,03/2003 32 - - X% - - - - - - X
ARINO E.P.
Marcos Serrano Lahoz 05,/02/2003 32 X X X - - - - - X -
ARINO E.P.
Bartolomiej Jan Rzeszotko 22{12/2002 3e X % X X X - - - -
ARINO E.P.
Diego Lecina Centelles 22/04/2002 42 - - X - - - - - - X
ARINO E.P
Antonio Carod Ibéfiez 13/02/2000 o - - X - - - - X - X
ARINQ E.P.




5. EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y DE LA PRACTICA
DOCENTE

5.1. Analisis y valoracion de los criterios establecidos para la elaboracion de
horarios

1. El horario semanal del Centro es el siguiente:

El horario de entrada es a las 9,15 h. por la manana y salida a las 13 h.
(excepto los miércoles, que es a las 13,15 h.) y por la tarde la hora de entrada es a las
15 h. y la salida a las 16,30 h. La tarde no lectiva es la de los miércoles. El horario se
reparte en 28 sesiones, de las cuales 17 son de 45 minutos, 5 de 50 minutos, 5 de 55
minutos y 1 de 60 minutos. Los tiempos dedicados a cada materia se ajustan a los
establecidos por el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte para las etapas
educativas de Primaria y Secundaria, existiendo en algun nivel y algiin 4rea minimas
diferencias provocadas por ajustes técnicos sin relevancia pedagogica. Se han
seguido criterios estrictamente psicopedagogicos en el establecimiento de
agrupamientos y horarios.

Los criterios pedagogicos para la elaboracion del horario del alumnado han sido:

o Evitar la acumulacion del tiempo dedicado a cada area en un mismo dia.
Teniendo en cuenta en los dias que se tengan que dedicar dos o mas sesiones
a una misma area, éstas sean seguidas y no superen las 2 horas 15 minutos.

o Situar, dentro de lo posible las areas instrumentales al principio del dia.

o Situar el tiempo dedicado a la lengua inglesa en el primer ciclo de Primaria
en una sesion semanal.

o Situar en dias diferentes las materias impartidas por el profesorado itinerante
para evitar la concentracion del profesorado en una localidad, permitiendo
mejores soluciones en la atencioén al alumnado en caso de sustituciones por
faltas de asistencia del profesorado.

o Intentar que las sesiones de Plastica se encuentren seguidas, siguiendo las
valoraciones que se realizaron en cursos anteriores, para que el tiempo sea el
suficiente en actividades como pintura, ceramica, etc, que requieren tiempos
mayores.

En el horario semanal de dedicacion exclusiva del profesorado se dedicard una
hora los lunes para la atencion a los padres/madres del alumnado. Dos horas los
miércoles por la tarde, para la coordinacion del profesorado en reuniones de ciclos,
claustro, evaluaciones, y otras posibles actividades que surjan durante el curso. Las
dos horas restantes se dedicaran a la programacion de aula y a la formacion del
profesorado (perfeccionamiento e investigacion educativa)



5.2 Criterios de agrupamiento del alumnado.

El criterio para el agrupamiento del alumnado ha sido el ciclo, constituyéndose tantos
grupos-clase como ciclos: Infantil, 1° Ciclo, 2° Ciclo y 3° Ciclo.

5.3. Utilizacion de medios y recursos: recursos humanos, materiales, instalaciones,
TIC...

1. La organizacioén en el aula y aprovechamiento de los recursos del centro.

El centro no siempre dispone de suficientes recursos materiales para satisfacer
las necesidades tanto del alumnado como del profesorado. Con los existentes es
necesaria una buena planificacion para su Optima rentabilidad, pero el espacio fisico de
ambos colegios (Arifio y Alloza) (aulas, banos, despacho, patios de recreo...) se
encuentra bastante deteriorado, debido a su antigiiedad.

La organizacion del trabajo en el aula ha dado resultados muy satisfactorios. La
planificacion previa, estudiada con detalle, ha posibilitado aprovechar de la mejor
manera posible tiempos, espacios y recursos. En el aula se han realizado diversas
actividades simultaneamente, adecuadas a las caracteristicas de los alumnos.

La organizacion del profesorado ha permitido también flexibilidad a la hora de
trabajar con grupos reducidos, en desdobles tradicionales y actividades como los
recursos digitales ( blog “Arinifios”, Television Escolar, radio...).

Los tres parrafos anteriores siguen llevandonos a la conclusion de la necesidad
que tenemos de un nuevo edificio escolar con espacios adecuados a las necesidades de
la dindmica de trabajo.

El estudio de la rentabilidad de los apoyos trimestralmente puede ayudar a
mejorar todavia mas, durante el curso, el aprovechamiento de los recursos humanos y
materiales de los que se dispone en el centro.

Las estrategias seguidas a lo largo del curso con los recursos tecnologicos de que
disponemos (pizarra digital y tablet PC) ha permitido familiarizarse y profundizar en su
uso para utilizarlos de la mejor manera posible. Se sigue requiriendo mucho tiempo para
buscar, organizar y adaptar materiales debido a las caracteristicas innovadoras de los
proyectos en que se esta implicado. El compartir y colaborar con el resto del
profesorado ayuda a rentabilizar el esfuerzo realizado en beneficio de los alumnos.

Es destacable, en este curso escolar, la decisiéon tomada por la Comunidad
Educativa de la compra de portatiles por las familias para la continuidad del Proyecto
TIC, el fin del Proyecto “Escuela 2.0” en Aragén y la finalizacion del convenio con
Microsoft.



2. El caricter de las relaciones entre maestros alumnos y entre los mismos
maestros, asi como la convivencia entre los alumnos.

Se ha formado un equipo de profesores coordinado, conocedor y realizador de
todos los proyectos de Centro, interesado no solo en la continuidad de estos proyectos
ya consolidados, sino en el inicio de otros nuevos. Se destaca especialmente la
implicacion, dedicacion y esfuerzo de todo el profesorado para sacar los nuevos
proyectos adelante. Todos nos hemos formado, aprendido y compartido experiencias. El
nuevo profesorado ha transmitido también informacion a todos sobre otras formas de
trabajo y metodologias conocidas por ellos antes de llegar a nuestro Centro.

En cada localidad, se han contextualizado los proyectos de Centro a su realidad
concreta. En este curso se ha valorado positivamente la realizacion conjunta entre las
dos localidades del CRA de un mayor nimero de actividades que en cursos anteriores.

Estas relaciones entre maestros y alumnos se han desarrollado con normalidad y
correccion durante el curso. También las relaciones entre los maestros han sido
cordiales y se han establecido actitudes de colaboracion y ayuda. Las normas de
convivencia se han respetado de forma generalizada en el aula y a nivel de centro,
aunque, de forma puntual, en ambas localidades, han surgido problemas de convivencia
y de conducta por parte de algunos alumnos, que se han solucionado tomando las
medidas oportunas.

De cara al proximo curso, ademas de las actividades tipificadas dentro del aula
para la mejora de la convivencia, intentaremos, a nivel de Centro, desarrollar algunas
encaminadas a conseguir una mejora en las relaciones interpersonales del alumnado
haciendo especial hincapié en nuestro Plan de Convivencia de Centro y en la Mediacion
Escolar en particular.

Echamos en falta la figura del coordinador de ciclo, aunque por nimero de
unidades no nos corresponda, ya que es fundamental al tratarse de dos localidades o, al
menos, un coordinador de centros (inter-localidades).

3. Regularidad v calidad de la relacion con los padres.

Las familias y voluntariado de la comunidad educativa han colaborado y
participado en el seguimiento y continuidad de nuestros proyectos.

Respecto a la totalidad del alumnado, se han mantenido un minimo de tres
reuniones individuales por trimestre, en ellas se ha informado de los avances logrados
por sus hijos, se han comentado las dificultades encontradas y se ha tratado de buscar
soluciones conjuntas a fin de lograr mejores resultados.

5.4. Aplicacion y cumplimiento de las programaciones didacticas en el aula.

Las programaciones de ciclo que quedaron elaboradas en los cursos anteriores
segun la normativa vigente han sido el referente seguido para realizar las
programaciones didacticas de aula. Se considera notable el grado de cumplimiento de
estas programaciones.



5.5. Resultado de la evaluacion de la practica docente

En la autoevaluacion realizada por cada profesor y la posterior puesta en comin
se considera positiva la consecucidon de objetivos y contenidos, la adecuacion de las
actividades desarrolladas y la metodologia, a las caracteristicas y necesidades de los
alumnos

Se ha formado un equipo de profesores coordinado, conocedor y realizador de
todos los proyectos de Centro, interesado no solo en la continuidad de estos proyectos
ya consolidados, sino en el inicio de otros nuevos. Se destaca especialmente la
implicacion, dedicacion y esfuerzo de todo el profesorado para sacar los nuevos
proyectos adelante. Todos nos hemos formado, aprendido y compartido experiencias. El
nuevo profesorado ha transmitido también informacion a todos sobre otras formas de
trabajo y metodologias conocidas por ellos antes de llegar a nuestro Centro.

6. ANALISIS Y VALORACION DE LA ACTUACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO: Acuerdos mas significativos tomados y
valoracidon de los mismos.

6.1. Consejo escolar

Se han realizado tres reuniones ordinarias a lo largo del curso. La primera en
el mes de septiembre, para la aprobacion de la PGA y la Gestion Econdémica del
curso anterior, también a finales de enero para la aprobacion de la gestion econdmica
anual, y la ultima en Junio para la aprobacion de la memoria final de curso. También
se ha realizado una reunion extraordinaria en el mes de Mayo debido a una
instruccion disciplinaria de un alumno.

6.2. Claustro

Las reuniones de este drgano colegiado se han realizado mensualmente. El
horario de las reuniones ha sido de 15 a 17:00 horas del primer miércoles de cada
mes.

Se realizé un claustro extraordinario el 26 de Octubre de 2011 para tratar los
problemas de conducta de un alumno.

Los acuerdos mas importantes del claustro han tenido que ver con el
cumplimiento de la PGA y sus posibles modificaciones. Previa aprobacion del
Consejo Escolar se cambi6 el proyecto del tercer trimestre.

6.3. Equipo directivo
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Director: D. José Antonio Blesa Burillo.
Jefe de Estudios: Carlos Cortés Gimeno.
Secretaria: Isabel Rodrigo Serrano.

Consideramos muy importante la creacion de la plaza de Jefatura de Estudios
en la localidad de Alloza durante este curso.

7. ANALISIS Y VALORACION DE LA ACTUACION DE LOS ORGANOS DE
COORDINACION DOCENTE: EQUIPOS DE CICLO Y CCP. Valoracién y
aplicabilidad del P.C.C. Valoracion y grado de aplicacion de las PPDD

Se han mantenido en muchos momentos reuniones informales, ademas de las
establecidas oficialmente. La variedad y el gran numero de actividades y proyectos que
se llevan a cabo en el centro conlleva el tener que abordar muchos temas en tiempos
limitados y se ha visto necesario un mayor intercambio de informacioén entre el
profesorado del mismo ciclo o especialidad entre ambas localidades. La clara
delimitacion de puntos a tratar en las reuniones ayuda a rentabilizar tiempos, pero
resultan escasos para coordinarse adecuadamente y obtener resultados ain mas
satisfactorios en el trabajo del centro.

Echamos en falta la figura del coordinador de ciclo, aunque por nimero de
unidades no nos corresponda, ya que es fundamental al tratarse de dos localidades o, al
menos, un coordinador de centros (inter-localidades).

La funcion de la CCP es asumida por el claustro de profesores.

8. ANALISIS Y VALORACION DEL DESARROLLO DEL PLAN DE
ACCION TUTORIAL: PROGRAMAS DE ACTUACION DESARROLLADOS.

Para realizar la accion tutorial y conocer mejor el ambiente familiar del alumnado,
cada tutor/a se ha encargado de:

- Obtener datos biograficos de las personas a su cargo.

- Mantener entrevistas personales con los padres y madres.
- Prestar una atencion especial al alumnado que lo requiera.
- Orientar pedagogicamente a los padres y madres.

- Facilitar la informacion y el apoyo burocratico necesario en las situaciones que
se precisen.

Se han realizado tres reuniones conjuntas con los padres y madres de cada grupo,
una en el mes de octubre, otra a lo largo del curso y otra al finalizar éste.

Todos los lunes ha habido una hora de atencion a los padres y madres que es de
16,30 a 17,30 horas, aunque nos hemos adaptado a las necesidades de los padres



Se han realizado un minimo de una entrevista trimestral con cada familia.

El Equipo de Orientacion ha facilitado la formacion necesaria al profesorado para
que éste pueda llevar lo mejor posible la tutoria con los padres, sobre todo en
aquellos casos en que las necesidades educativas del alumnado mas lo requerian,
participando en alguna de estas reuniones.

9. APLICACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA: VALORACION DEL
CLIMA ESCOLAR EN EL CENTRO. Funcionamiento de la Comision de
convivencia.

El Plan de Convivencia se ha elaborado durante este curso en el “Seminario de
formacion”.

Entendemos la convivencia escolar como el conjunto de normas de conducta,
pautas y comportamientos que crean el clima adecuado para desarrollar las actividades
educativas y que facilita la aceptacion y el respeto del otro como persona, asumiendo
que las diferencias son enriquecedoras.

El Clima de la convivencia escolar es bastante buena, y sin conflictos relevantes
exceptuando un alumno de 2° ciclo de Arifo con el que se han aplicado desde hace afios
medidas de mejora, y con el que durante este curso, y tras varias reuniones
familia/escuela y un claustro extraordinario, se decidié abrir expediente disciplinario y
aplicar las sanciones estimadas.

Ya que nos encontramos en un centro pequeio, las funciones de la comision de
convivencia las asume el consejo escolar.

10. ANALISIS Y VALORACION DE LOS PROYECTOS QUE LLEVA A CABO
EL CENTRO.

Se han llevado a cabo en el trabajo diario del aula, las siguientes metodologias y
proyectos:

» Nuestro centro se caracteriza por utilizar una linea metodoldgica basada en el
constructivismo. Vemos el aprendizaje como un proceso en el cual el estudiante
construye activamente nuevas ideas o conceptos basados en conocimientos
presentes y pasados. El papel del maestro es actuar como guia, organizador y
mediador de los aprendizajes, espacios y tiempos.

* En nuestro C.R.A. trabajamos a través de proyectos globalizados de centro,
cuyos temas parten de nuestro entorno mas proximo, de la actualidad y de temas
de interés. De esta forma llevamos a cabo un aprendizaje globalizado, ligando
cada una de las areas del curriculo al proyecto que estemos trabajando durante
ese trimestre.
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* Somos una COMUNIDAD DE APRENDIZAJE en marcha. Esto supone que
las puertas de nuestro centro estan abiertas al resto de los integrantes de nuestra
comunidad, que participan en el desarrollo de nuestros proyectos educativos.

* El Aprendizaje Cooperativo es un enfoque que trata de organizar las
actividades dentro del aula para convertirlas en una experiencia social y
académica de aprendizaje. Los estudiantes trabajan en grupo para realizar las
tareas de manera colectiva.

* Programa ARCE “Agrupaciones Escolares”: desde el 2008 hasta el 2012,
nuestro CRA pertenece a este programa, el cual tiene como objetivo el fomentar
las relaciones de nifios/as de diferentes regiones de nuestro territorio Espafiol, y
con ello construir nuevos saberes y compartir diferentes tradiciones tipicas de
cada zona.

* Somos escuela asociada a la UNESCO: Con el lema “Aprender para un mundo
mejor”, cada curso desarrollamos actividades centradas en el patrimonio humano
y cultural, la paz y los derechos humanos, que se establecen en reuniones entre
los coordinadores de las Escuelas Asociadas a la UNESCO de Aragon. También
cada afio hay una jornada de convivencia entre profesores y alumnos de las
Escuelas UNESCO.

* Los alumnos/as de tercer ciclo participan una semana al trimestre en el CRIET
de Alcorisa.

+ Idiomas en educacion infantil, se participa de este programa institucional de
innovacion desde hace ya muchos afios, de acuerdo con la Orden de 22 de mayo
de 2001(BOA de 30 de Mayo).

¢ Ademas de todo lo mencionado anteriormente el centro también participa de
otros programas institucionales como: Programas de educacion para la salud,
campana escolar de esqui “Valdelinares”, biblioteca y animacion a la lectura,...

11. ANALISIS Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Periédico escolar: Nuestro centro tiene una larga experiencia sobre periddicos
escolares. En este curso hemos seguido elaborando el diario digital ““Arinifios”:

http://arininos2.blogspot.com/

y la revista entre centros “El Lapicero Digital”:

http://catedu.es/arablogs/blog.php?id blog=1871

- Animacion a la lectura: Serd una actividad que se ha desarrollado a lo largo de
todo el curso, desarrollando actividades planificadas por el propio profesorado por
ciclos, para finalizar, si es posible, con la presencia de algin animador, escritor o
ilustrador de libros infantiles y juveniles. Hemos contado con la colaboracién de las
bibliotecas municipales de ambas localidades.


http://arininos2.blogspot.com/
http://catedu.es/arablogs/blog.php?id_blog=1871

Asimismo, en este curso hemos continuado nuestra labor iniciada con en el
Proyecto de Mejora de la Biblioteca Escolar que en el curso 2008/09 y 2009/10 nos
concedieron.

Este curso hemos comenzado las tertulias dialdgicas en 3° ciclo de Primaria
siguiendo las pautas de Comunidades de Aprendizaje.

- Coro Escolar: A partir del segundo trimestre se comenzo en Alloza una nueva
actividad el “Coro Escolar” ofertado para los alumnos de Primaria.

- Salidas: Se han centrado en torno a los proyectos de trabajo globalizados, que se
han desarrollado en cada trimestre:

¢ 1°trimestre: Nuestra Constitucion
e 2°trimestre: El fuego

o 3°trimestre: Miguel Servet

Las salidas previstas han estado relacionadas con esta programacion.

1° trimestre.
- Arifio y Alloza: Excursiones a lugares y paisajes diversos de nuestras localidades.
- Comun (Arifo y Alloza):

e El viaje a Madrid para visitar el congreso de los diputados no se pudo realizar
debido a que el congreso solo admite al alumnado de Secundaria en adelante. Por
ello optamos en realizarlo a Zaragoza visitando asi las Cortes de Aragon.

* Teatro en Andorra para 2° ciclo de Primaria ofertado por la Comarca.
2° trimestre:

- Comun (Alloza y Arifo):

e Visita a la base helitransportada de Alcorisa.

¢ (Celebracion del Dia de la Paz en Arino.

3° trimestre:
» Salida para ver una representacion teatral/ taller de cuentacuentos.

* Encuentro en Canarias con el CEIP “Santiago Ramén y Cajal” y el CRA Burgo
Ranero, dentro del proyecto “Agrupaciones Escolares”.

* Viaje a Dindpolis y convivencia con la ZER Barida-Batllia.
* Viaje a Barcelona con los alumnos de 3° Ciclo de Primaria.

e Acampada de los alumnos de 2° y 3° ciclo del colegio de Alloza en el convento del
Olivar con el CRA Somontano-Bajo Aragon.

* Convivencia deportiva en Andorra con los alumnos del 3° ciclo
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* Convivencia final de curso entre las dos localidades en Alloza.

También se han realizado otras actividades para apoyar otros contenidos de las
distintas areas:

* Participacion en actividades promovidas por la Comarca “Andorra-Sierra de
Arcos™:

» Talleres diversos relacionados con los proyectos globalizados de trabajo o las
celebraciones destacadas en la Programacion.

* Se han organizado a través de las AMPASs cursos de mecanografia para el alumnado

de 3° de primaria en adelante.
* Participacion en concursos:

* “Se Busca” organizado por el Catedu.

* Los incendios forestales ofertado por la DGA.
* Dibujo de la mascota del FS Arifio.

* Dibujo de San Jorge organizado por la DPT.

* Dibujo de la contraportada del programa de fiestas de Alloza.

* Fiestas de participacion escolar.

» Halloween, La Castafiada, El Pilar, Visita de Papa Noel y aguinaldo, festival
de Navidad, Dia de San Jorge, Jueves Lardero y Carnaval, y Festival final de
curso.

12. VALORACION DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS QUE
OFRECE EL CENTRO: transporte y comedor.

No existen estos servicios en nuestro centro.

13. VALORACION DE LAS RELACIONES ESTABLECIDAS ENTRE EL
CENTRO Y EL ENTORNO: Ayuntamientos, Comarcas, Asociaciones...

Las relaciones del centro con las instituciones mas cercanas se consideran

fluidas y adecuadas a la realidad del entorno social y a las necesidades del centro.

A destacar este curso las actividades desarrolladas por el personal de la Comarca

con motivo de concienciacion sobre la violencia e igualdad de género.



14. EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION LLEVADO A CABO EN EL
CENTRO Y PROPUESTAS PARA EL CURSO 2012/2013

La formacion en el cuerpo de maestros es algo casi innato; y en nuestro centro
también se confirma esta premisa. Vemos que la formacion que podemos recibir
mediante seminarios, grupos de trabajo y cursos nos aportan informacion y
conocimientos practicos para mejorara nuestra practica educativa.

Durante este curso hemos trabajado y actualizado “nuestro Plan de
Convivencia”, mediante la formacion en modalidad de Seminario. El CPR nos ha
aportado documentacion y ponentes especialistas en el tema.

Para el proximo curso vemos necesario seguir formandonos en esta linea; por
ello el tema a proponer en Septiembre serd “Mediacion escolar”.

15. CONCLUSIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA SOBRE EL
FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL CENTRO PARA EL PROXIMO
CURSO.

Hemos adecuado el PEC, se ha actualizado el RRI y se ha elaborado el Plan de
Convivencia del Centro.

Se necesita un Auxiliar Técnico Educativo para el alumno con trastorno grave de
conducta.

A partir de este curso escolar los alumnos que comiencen 3° de Primaria
compraran su ordenador portatil personal en el centro de Arifio.

La figura de Jefe de Estudios, creada este curso, se valora positivamente. Resulta
necesaria su continuidad.

Como secretaria del CRA Arifio - Alloza certifico que esta memoria final de curso fue
aprobada por el Consejo Escolar en su sesion celebrada el dia 25 de junio de 2012.

LA SECRETARIA

V°B°® EL DIRECTOR Fdo: Isabel Rodrigo Serrano

Fdo: José Antonio Blesa Burillo
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