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PRESENTACION

Eva M. RuBio GUzZMAN, JEsUs M. PEREZ VIEjO,
Fco. JAVIER GARCIA-CASTILLA Y LORENA MARTIN DE LA PENA

Coordinadores

Presentamos este libro cuyo objetivo principal es comprender el concepto de
Interseccionalidad y su aplicabilidad en la practica profesional de las y los trabaja-
dores sociales. La preparacidn en esta materia se hace imprescindible para docentes,
estudiantes, profesionales e investigadores de distintas areas de las ciencias sociales
al estar ligada con la calidad de la intervencién desde los servicios sociales, del tercer
sector u otros ambitos como el Trabajo Social en empresas, sin olvidar la implicacion
que supone para la defensa completa de los derechos sociales.

sPero qué es la Interseccionalidad y cudl es su alcance? La interseccionalidad es
una herramienta para el andlisis, el trabajo de distintas disciplinas y la elaboracién de
politicas, que aborda multiples discriminaciones y nos ayuda a entender la manera en
que conjuntos diferentes de identidades influyen sobre el acceso que se pueda tener a
derechos y oportunidades. Tomar una mirada a la realidad desde la interseccionalidad
nos permite una nueva manera de pensar la complejidad social, y nos brinda la posi-
bilidad de crear espacios de reflexion critica conectando los Derechos Humanos con
las multiples formas de discriminacién que las personas experimentan.

El uso del concepto de interseccionalidad es de total actualidad dentro de los
estudios de género (Lombardo y Verloo, 2010), para algunos con estatus de verdadera
teoria feminista, habiendo sido creado para aludir a la combinacién de elementos
y variables implicadas en las relaciones de poder desiguales (Viveros, 2015). El uso
de una aproximacion interseccional responde a la necesidad de mirar mas alla de la
acumulacion de las condiciones o identidades como el género y la discapacidad, y
abordar una interaccién multinivel de las ubicaciones sociales, la fuerzas, los factores y
las estructuras de poder que dan forma e influyen en la vida humana. Este tipo de apro-
ximacion ha ido aumentando su significacion, especialmente desde que fue recogido
en la Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad (2006), donde se
reconocian las multiples formas de discriminacidn interrelacionadas.



12 PRESENTACION

El enfoque interseccional propone valorar la confluencia de distintas desigualdades
y sus diversos efectos en las situaciones de desventaja de las mujeres, reflexionando
sobre los procesos por los que se crean y se reproducen las desigualdades sociales
(Lombardo y Verloo, 2010). Inicialmente puso su acento en la triple discriminacién que
supone la vinculacion de la raza, la etnicidad y el género (Magliano, 2015), dimensiones
que no solo implican identidades individuales sino también principios de organizacién
y estructuracion social, y espacios de desventaja social. Posteriormente, ha aumentado
el nimero de elementos que pueden conectarse en un momento concreto de la vida de
las personas, proponiendo diferentes variables como la edad, la capacidad, la identidad
sexual, las adicciones, la salud metal, etc.

Asimismo, el concepto de interseccionalidad pretende superar el protagonismo
que se le ha otorgado al patriarcado como elemento central de la desigual distribucién
del poder y privilegio, admitiendo la influencia de otros sistemas de subordinacién
(Guzman Ordaz y Jiménez Rodrigo, 2015; La Barbera, 2017), asi como la necesidad
de incorporar las experiencias particulares de los individuos y grupos mas vulnerables
en su lucha para modificar las relaciones de poder en diferentes contextos (Magliano,
2015). Las personas viven multiples identidades (como si estuvieran formados por
diversas capas) que vienen de su historia vital, sus relaciones sociales y de las estruc-
turas de poder que les rodean, y que al combinarse derivan en distintas experiencias
individuales de desventaja (Symington, 2004). De esta forma, este concepto trata de
visibilizar los lugares de interseccion, de cruce y acumulacion de diferentes condiciones
(etnicidad, orientacion sexual, capacidad, edad, salud, migracion, etc.), que colocan
a algunas personas, y en concreto a muchas mujeres, en situaciones de marginacién y
exclusion social (Lombardo y Verloo, 2010; Guzman Ordaz y Jiménez Rodrigo, 2015).

La combinacién acumulativa de caracteristicas y/o sucesos en una misma persona
nos llama a los equipos profesionales de la intervencién social, y muy especialmente
a las y los trabajadores sociales, a aceptar el reto de complejizar nuestra mirada para
comprender en profundidad las dindmicas de desigualdad y exclusion, pero también
nos lleva a rescatar la experiencia individual de cada sujeto de las constantes generali-
zaciones y estereotipos aprendidos y asumidos sobre los distintos colectivos: mujeres
migrantes, personas con diversidad funcional, personas drogodependientes, personas
sin hogar, etc., evitando asi su homogeneizacién. De este modo, la adopcién de un
enfoque interseccional permite trabajar por una igualdad profunda y sustantiva que
favorece la puesta en practica de politicas mas inclusivas, ademas de un mejor uso de
los recursos disponibles.

La interseccionalidad ayuda a entender y a medir el impacto que produce la
convergencia de varios vectores en términos de oportunidades y acceso a derechos,
identificando las barreras estructurales y comprendiendo el papel que tienen las va-
riadas experiencias individuales, incluso dentro de los propios grupos marginados e
infrarrepresentados.
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Por ello es fundamental que desde los entornos universitarios fomentemos espacios
de andlisis, reflexion y formacion, en los que estimular nuevas formas de comprender la
realidad y visibilizar a los colectivos que son victima de discriminaciéon multiple. En este
sentido, las y los trabajadores sociales, profesionales esenciales, de vital importancia
para la sociedad y de primera linea en la actuacion en situaciones de riesgo, debemos
incorporar en nuestra formacion el enfoque de interseccionalidad como medio para
desvelar la complejidad de realidades individuales entrecruzadas que llevan especial-
mente a las mujeres a lugares de enorme vulnerabilidad y riesgo de exclusion social.
Es igualmente importante poder contar con un espacio para compartir experiencias
positivas de intervencion en las que la mirada interseccional ha ocupado un lugar
fundamental. Es claro que la globalizacién y el cambio econémico estan afectando a
las personas de manera diferente, y como sociedad y como agentes socializadores y de
cambio tenemos la obligaciéon de tomar una mirada holistica sobre lo que intentamos
cambiar para no dejar a nadie atrds.

Asi pues, el libro consta de 11 capitulos redactados por 24 autores nacionales e
internacionales especializados en la materia, que abordan diversas miradas sobre la
Interseccionalidad y sus implicaciones, tanto desde una perspectiva teérica como prac-
tica. La estructura y distribucion de la obra estd pensada para facilitar la comprension
de este concepto y su aplicabilidad en diferentes campos académicos y grupos sociales.
Cada capitulo cuenta con un resumen que lanza un esbozo con lo que el lector se va
a encontrar, unas palabras clave que trazan los ejes principales de ese texto, una parte
tedrica amplia que explica el campo de actuacion y otra parte practica que ensefia como
aplicar previamente lo aprendido.

El primer capitulo se titula Interseccionalidad y Trabajo Social: un Encuentro Necesa-
rio y lo presentan Eva M. Rubio Guzman, profesora de Trabajo Social de la Universidad
Pontificia Comillas de Madrid, Andrea Garcia-Santesmases Fernandez y Francisco
Javier Garcia-Castilla, profesores de Trabajo Social de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia. El texto aborda la interseccionalidad como concepto y enfoque
tedrico, asi como su aplicacion a la intervencion que se lleva a cabo desde el Trabajo
Social. Las personas presentan multiples vivencias y desafios en funcién de las diversas
variables que atraviesan e interconectan la realidad de sus vidas y que pueden generar
situaciones de discriminacion por su edad, género, clase, o nacionalidad, entre otros as-
pectos. Por ello es muy relevante que desde el Trabajo Social se aborden intervenciones
desde un enfoque interseccional, no s6lo para comprender las realidades que transitan
las personas, sino también para disefiar abordajes comprensivos, cuidadosos y eficaces.

El segundo capitulo Violencia hacia las mujeres y Trabajo Social: un enfoque inter-
seccional para comprender sus multiples dimensiones esta escrito por Barbara Tardén
Recio, asesora del Ministerio de Igualdad, Jesus M. Pérez Viejo, profesor de Trabajo
Social de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia y Lorena Martin de la Pena,
trabajadora social. La interseccionalidad en el Trabajo Social con mujeres supervivien-
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tes de violencia de género es un enfoque fundamental que reconoce la multiplicidad de
identidades y experiencias que influyen en las formas en que estas mujeres enfrentan
la violencia. Consideran que la interseccion de factores como género, raza, clase social,
orientacion sexual, discapacidad, entre otros, deben tenerse en cuenta por los equipos
profesionales del Trabajo Social con el objetivo de abordar, de manera mas efectiva, las
complejidades de las experiencias de las mujeres y disefiar intervenciones enfocadas
hacia la proteccion y garantia de sus derechos humanos.

El siguiente texto Edadismo de género y mujeres mayores: Trabajo Social desde una
perspectiva interseccional nos lo presenta Rosalia Mota Lopez, profesora de la Facultad
Ciencias Humanas y Sociales de la Universidad Pontificia Comillas de Madrid, Ana
Santaolalla Pascual, trabajadora social de la Residencia y centro de dia Los Llanos Vital
y consultora del sector de dependencia, y Esther Garcia Galbefio, jurista y consultora
del sector dependencia. Las autoras nos ponen de manifiesto el edadismo de género que
prevalece en el trato a las mujeres mayores. La concurrencia de estereotipos, prejuicios
y conductas discriminatorias en razén de la edad y el sexo provoca que las mujeres
mayores sean mas vulnerables. Si bien, a lo largo de su ciclo vital, las mujeres desarro-
llan habilidades y capacidades para afrontar y protegerse de esas desventajas, que las
fortalecen cuando envejecen. El Trabajo Social busca dignificar y acompaiar proyectos
vitales significativos de las mujeres mayores, poner de manifiesto sus experiencias
positivas de vida y preservar el ejercicio de sus derechos, contribuyendo asi a construir
la vejez como un valor y a seguir conquistando la igualdad entre hombres y mujeres.

A continuacioén, tenemos el texto Perspectiva de género en contextos de drogode-
pendencias: Abordaje desde el Trabajo Social en clave interseccional a cargo de Alicia
Salamanca Fernandez, trabajadora social, experta en drogodependencias, salud mental
y género. La autora resalta la interseccionalidad en contextos de drogodependencias,
explorando como ser mujer influye de manera diferencial en los patrones de consumo,
los tratamientos y las barreras de acceso. Esta dividido en dos partes, la primera aborda
la conceptualizacién de términos clave, evitando la ceguera de género y la segunda
desarrolla claves transversales de intervencion integral, considerando aspectos rele-
vantes en el abordaje social con personas que enfrentan multiples formas de opresion
y acciones que no deben reproducirse en contextos de drogodependencias.

El quinto capitulo El empobrecimiento femenino: un enfoque interseccional para
la intervencion desde el Trabajo Social, nos lo presenta Lorena Martin de la Pefa, tra-
bajadora social, Francisco Javier Lorenzo Gilsanz y Javier Pdez Gallego, profesores de
Trabajo social de la UNED. Realizan un examen minucioso de la interseccionalidad
en su relacion con fenémenos como la pobreza, la vulnerabilidad y la exclusion social,
explicandola en el contexto de género y pobreza. Analizan como estas dos dimensiones
se entrelazan y afectan mutuamente en la experiencia de las mujeres. Ademas, analizan
otras variables (etnia, nacionalidad...) que, en su interaccion con la variable género
generan procesos que intensifican las situaciones de vulnerabilidad, y proporcionan
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estrategias y enfoques que abordan eficazmente la interseccion de distintas variables
con la pobreza, ofreciendo herramientas y perspectivas para la formulacion de politicas
y programas de intervencion que sean sensibles a estas realidades interconectadas.

El siguiente texto Enfoque Interseccional en el Trabajo Social Familiar, esta escrito
por Cecilia Mayorga Mufioz, Leonor Riquelme Segura y Maricel Bricefio Rivera, del
Departamento de Trabajo Social de la Universidad de La Frontera en Temuco (Chile).
Nos explican que el enfoque interseccional contribuye a mejorar la practica del Trabajo
Social familiar al ofrecer una perspectiva para la inclusion de colectivos marginados
y al identificar y abordar causas estructurales de desigualdad. Mediante un estudio de
caso se explora la relacion entre la diversidad familiar y el Trabajo Social, analizando
como se aplica el enfoque interseccional en la practica del Trabajo Social con familias
mapuche. Las trabajadoras sociales familiares intervienen desde el compromiso de una
sociedad mas justa e igualitaria, y comprenden las experiencias de las familias chilenas
ajustando las intervenciones sociales a sus necesidades especificas.

El séptimo capitulo Masculinidad y diversidad: explorando la interseccionalidad
en el Trabajo Social, nos lo presentan Jests M. Pérez Viejo, profesor de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, Eva M. Rubio Guzman, profesora de la Universi-
dad Pontificia Comillas de Madrid y Ana Dorado Barbé, profesora de la Universidad
Complutense de Madrid. Nos explican que la masculinidad se examina no solo como
una categoria unica, sino en interaccioén con otras identidades como raza, clase social,
orientacion sexual o discapacidad, entre otras. Para la intervencion desde el Trabajo
Social es muy relevante desarrollar metodologias transversales que analicen de forma
mas adecuada la realidad de los hombres y poner en practica estrategias de interven-
cion, desde un enfoque interseccional, mas efectivas.

A continuacion, tenemos el capitulo El enfoque interseccional en la intervencion en
salud mental desde el Trabajo Social, a cargo de Miguel Urra Canales, investigador de
la convocatoria Maria Zambrano, financiada por el Ministerio de Universidades y la
Unién Europea-NextGenerationUE, Manuel Gutiérrez Pascual, profesor de Trabajo
Social de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia y director de Servicios so-
ciales y Rubén Titos Rodriguez, trabajador social del Centro Salud Mental del Hospital
Universitario Fundacién Alcorcén. Los autores nos explican que los diagndsticos de
salud mental interseccionan con variables como el género, la nacionalidad o el estrato
social. Debido ala complejidad que esto supone nos proponen un enfoque humanista
y critico mediante el modelo de Atencién Centrada en la Persona (ACP) y el modelo
de Recuperacién, como los de mayor utilidad para abordar los casos practicos que se
puedan presentar en el ejercicio profesional. También nos aportan un caso real, que
ilustra como el no abordaje interseccional de la problematica de salud mental desde
el Trabajo Social limita las opciones de los usuarios y usuarias y, finalmente, impacta
negativamente en su calidad de vida, y que podria mejorarse si se trabaja desde una
perspectiva compleja y situada.
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El texto La diversidad étnica: una mirada al contexto colombiano nos lo presenta
Eva Moreno Anadon, trabajadora social, antropologa y especialista en Género y
Desarrollo e Irene Bassanezi Tosi, doctoranda en Estudios Avanzados en Derechos
Humanos, Universidad Carlos III de Madrid. Realizan un breve recorrido histdrico
de las epistemologias del sur y ponen especial atencion a la diversidad étnica en el
ambito del Trabajo Social. Se aborda esta tematica en el contexto colombiano, a través
de la historia de Jenny, una mujer afrodescendiente, victima del conflicto armado en
Colombia, desplazada interna, y superviviente de violencia sexual. Se realiza un analisis
de diagnostico y una propuesta de intervencion social desde un enfoque interseccional.

El décimo capitulo Cuidados (in)sostenibles: un andlisis feminista y anticapaci-
tista del Trabajo Social con personas en situacion de dependencia, escrito por Laura
Sanmiquel Molinero, profesora de la Universitat Autonoma de Barcelona y Andrea
Garcia-Santesmases Ferndndez, profesora de la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia, Madrid. Ponen el foco en la necesidad de abordar el Trabajo Social con
personas en situacion de dependencia desde los Estudios Feministas de la Discapa-
cidad. Esta perspectiva tedrica permite problematizar las relaciones de poder y las
situaciones de violencia capacitista y patriarcal que se dan tanto en el ejercicio de los
cuidados —feminizado y precarizado- como en la recepcion de los cuidados —en tanto
que a menudo las personas discapacitadas quedan configuradas como meros objetos
de cuidado. Parten de este marco teérico para poner el didlogo en dos casos emergidos
en una investigacion cualitativa: el de un hombre y el de una mujer que vuelven a su
domicilio tras ser hospitalizados por haber adquirido una lesién medular. Interesante
el analisis de estos dos casos que analizan como patriarcado y capacitismo operan
conjuntamente para designar determinadas organizaciones del cuidado del cuerpo
dependiente como “naturales” y otras como “insostenibles” y “arriesgadas”

El ultimo de los capitulos De accesos y derechos en el dmbito socio-sanitario de las
personas de origen migrantes pertenecientes el colectivo LGBTI en la ciudad fronteriza
de Arica (Chile), estd a cargo de Paola Contreras-Hernandez, profesora de la Facultad
de Educacién y Humanidades de la Universidad de Tarapaca Arica (Chile) y Maria
Soledad Ascencio-Cortés, investigadora posdoctoral de la Pontificia Universidad Ca-
tolica de Valparaiso (Chile). El texto tiene como objetivo identificar las problematicas
socio sanitarias que presenta el colectivo de personas lesbianas, gays, bisexuales, trans
e intersex (en adelante LGBTTI) de origen migrante que residen —de manera temporal
o permanente- en la ciudad fronteriza de Arica, situada en el norte de Chile. Para ello,
se articula un marco teérico situado en dos dreas, por un lado, desde la interseccionali-
dad, ya que permite entrelazar una multiplicidad de factores/categorias que acenttda la
desigualdad social y; por otro, desde el enfoque de los derechos humanos, en tanto que
para muchas personas migrantes sus derechos son vulnerados producto de su situacién
administrativa irregular, lo que ponen de manifiesto las autoras por la limitacién y/o
exclusion en la atencidn sanitaria que sufren estas personas.
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No queremos terminar esta presentacion sin exponer que este libro nace de una
iniciativa de un grupo de docentes y profesionales de Trabajo Social pertenecientes a la
Universidad Pontificia Comillas de Madrid, a la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia y al Grupo de Investigacion en Intervencion Educativa en Contextos Sociales
(Contextos ISE), quienes organizaron unas jornadas los dias 15y 16 de febrero de 2023
tituladas Reflexiones y experiencias en favor de la igualdad desde un enfoque intersec-
cional, enmarcadas en el IV Seminario Cientifico de Intervencién Socioeducativa.
Ademas, expresamos nuestro agradecimiento a ambas universidades, por su apoyo
y financiacidn, y a las entidades colaboradoras IFIS Educacién y ACAYA Proyectos
Sociales que con su patrocinio y financiacién hicieron posible la celebracién de las
jornadas y la publicacion de este texto.

Consideramos que la Interseccionalidad es una materia imprescindible para la dis-
ciplina de Trabajo Social y la formaciéon de estudiantes y futuros trabajadores sociales,
cuyas intervenciones han de ser efectivas para restablecer el bienestar de las personas
y sus derechos sociales. Esperamos que este libro contribuya a ello.



resentamos este libro cuyo objetivo principal es comprender el con-

cepto de Interseccionalidad y su aplicabilidad en la practica profesio-

nal de las y los trabajadores sociales. La preparacion en esta materia se
hace imprescindible para docentes, estudiantes, profesionales e investigado-
res de distintas areas de las ciencias sociales al estar ligada con la calidad de
la intervencion desde los servicios sociales, del tercer sector u otros ambitos
como el Trabajo Social en empresas, sin olvidar la implicacién
que supone para la defensa completa de los derechos sociales.
El texto consta de 11 capitulos redactados por 24 autores nacionales e inter-
nacionales especializados en la materia, que abordan diversas miradas sobre
la Interseccionalidad y sus implicaciones, tanto desde una perspectiva tedri-
ca como practica. La estructura y distribucion de la obra esta pensada para
facilitar la comprension de este concepto y su utilidad en diferentes campos
académicos y grupos sociales. Cada capitulo cuenta con un resumen que
lanza un esbozo con lo que el lector se va a encontrar, unas palabras clave
que trazan los ejes principales de ese texto, una parte tedrica amplia que
explica el campo de actuacion y otra parte practica que ensefia como aplicar
previamente lo aprendido.
Consideramos que la Interseccionalidad representa un componente acadé-
mico necesario en la disciplina de Trabajo Social y, por ende, en la formacion
de estudiantes y futuros trabajadores sociales, cuyas intervenciones han de
ser efectivas para restablecer el bienestar de las personas y la justicia social.
Esperamos que este libro contribuya a ello.
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